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ORGANIZACNY PORIADOK

Slovenského technického muzea, vydany v sulade s ¢l. 4, bod 4. Rozhodnutia
Ministerstva kultury Slovenskej republiky ¢ MK-1426/2010-10/5882, ktorym sa vydava
zriad'ovacia listina Slovenského technického muzea v zneni Rozhodnutia Ministerstva kultary
Slovenskej republiky ¢. MK-2767/2015-110/13883 o zmene a doplneni zriad'ovacej listiny
Slovenského technického muzea.

Organiza¢ny poriadok je zékladnou vnutornou normou, ktora v sulade so vsSeobecne
platnymi predpismi a zriadovacou listinou Slovenského technického muzea upravuje jeho
organiza¢nu Struktdru, napli Cinnosti jeho organizatnych Utvarov a vzajomné vzt'ahy medzi
nimi, vnutornu organizaciu ¢innosti, systém riadenia organiza¢nych jednotiek, ich organizatné a
ekonomické viazby, delbu prace, opravnenia, povinnosti a zodpovednost. Vymedzuje
kompetenéné vztahy medzi riadiacimi zamestnancami v horizontdlnom a vertikdlnom smere.
Horizontalna uroven vyjadruje kooperacné vzt'ahy medzi veducimi zamestnancami na rovnakom
organizaCnom stupni, vertikdlna uroven stanovuje vztahy nadriadenosti a podriadenosti
zamestnancov.

Je zavazny pre vSetkych zamestnancov Slovenského technického muzea (v skratke ,, STM®)
a kazdy zamestnanec je povinny oboznamit sa s jeho obsahom.

CAST 1.
VSEOBECNA CAST
Clanok 1
Zikladné adaje
1. Nazov organizacie: Slovenské technické miuzeum
Sidlo: Hlavna ¢. 88, 040 01 Kosice
ICO: 31297 111
IC DPH: SK 2021443380
zriad'ovatel’: Ministerstvo kultury Slovenskej republiky, Namestie SNP 13,
813 31 Bratislava (v skratke ,,MK SR*)
Zriad'ovacia listina: Rozhodnutie MK SR &.: MK-1426/2010-10/5882 v zneni
Rozhodnutia MK SR ¢.: MK-2767/2015-110/13883
Datum zriadenia: 20. juna 1947

2. Slovenské technické muzeum (dalej len ,STM®) je Statnou prispevkovou organizaciou
zriadenou Ministerstvom kultury Slovenskej republiky (d’alej len ,MK SR*) v sulade so
zékonom ¢. 206/2009 Z. z. o mizeéach a galériach a o ochrane predmetov kultirnej hodnoty,
ktora je svojimi prijmami a vydavkami zapojend na rozpocet MK SR, ktoré garantuje a
kontroluje jej ¢innost’ a v pripade zistenia nedostatkov prijima potrebné opatrenia.

3. Je samostatnou pravnickou osobou, ktora vystupuje v pravnych vztahoch vo svojom mene a
nesie zodpovednost, vyplyvajucu z tychto vztahov. Hospodari s vecami a majetkovymi
pravami zverenymi mu pri jeho zriadeni a nadobudnutymi vlastnou ¢innostou. Ako spravca
majetku $tatu je opravneny a povinny majetok Statu uzivat’ na plnenie uloh v ramci predmetu
svojej ¢innosti alebo v suvislosti s nim. Tento majetok vedie vo svojej uctovnej a operativnej
evidencii.

4. STM je narodnou ustanoviziiou a vrcholnou Statnou kulturnou, informacnou, vedeckou a
vzdelavacou inStiticiou v oblasti muzejnej Cinnosti. Je Specializovanym muzeom s
celoslovenskou pdsobnostou pre oblast dejin techniky a exaktnych vied. Plni funkciu
odborno-metodického a koordina¢ného strediska pre vSetky muzed technického zamerania v
Slovenskej republike (d’alej len ,,SR*).
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STM spravuje
a) Specializované muzea:
Muzeum dopravy v Bratislave
Muzeum letectva v Kosiciach
Muzeum Solivar v PreSove
b) vysunuté expozicie:
Muzeum Jozefa Maximilidna Petzvala v Spisskej Belej
Kastiel' v Budimire
Muzeum kinematografie rodiny Schusterove] v Medzeve
¢) odborne spravuje nehnutel'né technické pamiatky:
NKP vysoka pec Huta Karol vo Vlachove
NKP Hamor v Medzeve
NKP Solivar s aredlom v Presove.

Clanok 2
Poslanie

Poslanim STM je cielavedome ziskavat, zhromazd'ovat’, vedeckymi metodami spracovavat,
vyhodnocovat, odborne spravovat, skimat’, ochrafiovat, vyuzivat’ a spristupiiovat hmotné
dokumenty a vedomosti o nich so vztahom ku komplexnej dokumentacii o vyvoji vedy,
vyroby, techniky, dopravy a priemyslu v SR.

Vo svojej Specializacii sa zameriava na starostlivost’ o vybrané technické pamiatky in situ na
uzemi SR.

Je ustrednym informacnym, metodickym, koordinaénym a vzdeldvacim centrom pre
muzejna ¢innost’ vo svojej Specializacii.

él,énok 3
Ulohy

Zakladné ulohy STM su ustanovené zdkonom o muzeach a galéridch a zriad'ovacou listinou a su
konkretizované v ronych planoch hlavnych uloh, ktoré nadvazuji na viacroné programy
zékladnych odbornych Cinnosti, rozvojové plany a prioritné projekty.

V ramci svojich zakladnych Cinnosti a funkecii plni ako predmet ¢innosti tieto tlohy:

a)

b)

d)

na zaklade prieskumu a vedeckého vyskumu, terénnych zberov, ndkupom, darom, prevodom
spravy a vymenou buduje zbierkovy fond — nadobuda predmety kultirne; hodnoty,
dokumentujuce vyvoj vedy, techniky, vyroby, dopravy a priemyslu v SR, a podiel Slovenska
a jeho osobnosti na rozvoji svetove] vedy a techniky, ktoré tvoria sucast narodného
kulturneho dedicstva;

odborne spravuje zbierkovy fond — spraciva a vedie odbornu evidenciu spravovanych
zbierkovych predmetov a spolupracuje pri budovani centralnej databazy muzejnych zbierok
v SR, zabezpeCuje odborné ulozenie, odborné oSetrovanie (konzervovanim a reStaurovanim)
spravovanych zbierkovych predmetov, vykonava odbornu reviziu a vyrad’'ovanie zbierkovych
predmetov z odbornej evidencie;

zabezpecuje spristupniovanie spravovanych zbierkovych predmetov a vedomosti o nich, najmé
formou stalych expozicii, kratkodobych a dlhodobych vystav vo vlastnych i cudzich
priestoroch v SR i v zahraniéi, vlastnou vydavatel'skou a edi¢nou Cinnostou, publikacnou
¢innost'ou a tvorbou sprievodnych aktivit, ur€enych pre odbornu aj siroku verejnost’;
spristupiiuje zbierkové predmety vratane ich faksimilii, kopii, replik a reprodukcii a predmety
kultirnej hodnoty, vratane ich faksimilii, kopii, replik a reprodukcii, ktoré nie su spravované
v zbierkovych fondoch muzei a galérii, a to najmé formou vystavovania vo vlastnych
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i cudzich priestoroch v SR 1 zahrani¢i a prijima vystavy od inych pravnickych a fyzickych
0s0b zo SR 1 zo zahranicia;

e) buduje odbornu Specialnu kniznicu, dokumentéciu a vedie archiv, ktoré tvoria primarnu bazu

g)

h)

1)

1

k)
)

pre odborné determinovanie, d’alSie vyuzivanie a prezentovanie zbierkovych predmetov,
zbierok a kolekcii;

vykonava vedecko-vyskumnu ¢innost, zameranu na nadobudanie zbierkovych predmetov, na
odborné spracovanie ana procesy odborného oSetrovania spravovanych zbierkovych
predmetov, spolupracuje na vedecko-vyskumnej €innosti inych institicii.

zverejiiuje a popularizuje vysledky svojej Cinnosti vo vlastnych i1 cudzich publikéciach, v
periodickej i neperiodickej tlaci;

vykondva  vychovno-vzdelavaciu  a kultarno-spoloCenski  ¢innost v oblasti  svojej
Specializacie a podiela sa na takejto Cinnosti inych subjektov;

poskytuje informacné, odborno-poradenské, konzultatné a d’alSie odborné sluzby v sulade so
svojim poslanim a svojou Specializaciou;

nadvédzuje priame vztahy s pravnickymi aj fyzickymi osobami v SR i zahraniéi, ktoré sa
podielaju na ochrane technického kultirneho dediCstva, samostatne sa zucasttiuje na praci
nevladnych zdruzeni a organizécii, ktorych je ¢lenom;

zabezpecuje sluzby navstevnikom;

so suhlasom zriad’ ovatel'a vykonava podnikatel'ski ¢innost’ nad ramec svojej hlavnej Cinnosti;

m) na vyziadanie MK SR poskytuje odborné stanoviska k vhodnosti vydania povolenia na trvaly

n)

vyvoz predmetov kultirnej hodnoty z uzemia Slovenskej republiky;
plni d’alsie ulohy, ktorymi ho poveri zriadovatel’.

Clanok 4
Organizacné Clenenie

STM sa Cleni na useky a iné organizacné jednotky (referat, vysunuté pracovisko).

L.

Usek je zakladnym organizaénym stupiiom riadenia a rozhodovania v ramci STM. Je
riadeny prisluSnym namestnikom generalneho riaditel’a, je nositelom tloh vo vymedzenych
oblastiach Cinnosti, zabezpecuje ucelenu a komplexnu oblast’ koncepénych, odbornych,
metodickych, spravnych a kontrolnych &innosti. Usek generalneho riaditel’a riadi generalny
riaditel’.

Na urovni useku su aj Specializované muzed, ktoré priamo riadia jednotlivi riaditelia
Specializovanych muzei aich Cinnost je navzdjom previazand s inymi odbornymi usekmi
STM.

Referat a vysunuté pracovisko su najniz§imi organizacnymi jednotkami v organizaCnom
Cleneni. Vykonavaju ur€enu ucelenu agendu Cinnosti a uloh, zameranu na predmet alebo
druh ¢innosti v danej oblasti ich pdsobnosti.

Clanok 5
Riadenie

Kazda organizacnd jednotka je riadend jednym zodpovednym vedicim zamestnancom.
V zmysle organizaéného ¢lenenia mu bezprostredne podliehaju podriadeni zamestnanci,
ktori od neho prijimaji ulohy vo forme nariadeni, pokynov a operativnych rozhodnuti.
Veduci zamestnanci zodpovedaju za pravidelné riadne plnenie zverenych uloh.
Zamestnancovi moze pridelit mimoriadne ulohy v zdujme ich rieSenia priamo aj generalny
riaditel STM.

V STM sa urcuje a uplatiiuje dvojstupfiovy systém riadenia:

1. stupen — generalny riaditel’, ktory riadi STM v celom rozsahu pdsobnosti,

2. stupeni — namestnici generalneho riaditel’a, ktori riadia zverené useky a riaditelia
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Specializovanych muzei, ktori riadia Specializované muzea.

Generalny riaditel je Statutarnym organom STM, ktorého do funkcie menuje a z

funkcie odvolava minister kultiry SR. Generalny riaditel’ zastupuje STM navonok

a koné jeho menom vo vsetkych veciach. Za svoju ¢innost’ zodpoveda ministrovi

kultury SR.

Namestnik generalneho riaditela pre odborné &innosti (dalej v skratke ako ,,NOC*) riadi
usek odbornych Cinnosti.

Namestnik generalneho riaditel'a pre ekonomicko-prevadzkovu Cinnost’ (dalej v skratke ako
,,EPN“) riadi usek ekonomicko-prevadzkovy.

Namestnik generalneho riaditel'a pre marketing a prezentaciu (v skratke ako ,, NMP*) riadi
usek marketingu, prezentacie a sluzieb.

Muzeum dopravy v Bratislave riadi riaditel Muzea dopravy v Bratislave.

Muzeum letectva v KosSiciach riadi riaditel Muzea letectva v KoSiciach.

Muzeum Solivar v PreSove riadi riaditel Muzea Solivar v PreSove.

Namestnici generalneho riaditel’a a riaditelia Muzea dopravy v Bratislave, Muzea letectva v
Kosiciach aMuzea Solivar v PreSove si veduci zamestnanci priamo podriadeni
generalnemu riaditelovi STM, ktorému zodpovedaju za svoju ¢innost’.

Obsadzovanie miest veducich zamestnancov sa riadi zdkonom ¢. 552/2003 Z. z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov.

Generalny riaditel STM zabezpeCuje plnenie uloh a poslania STM prostrednictvom
riadiacich aktov, ktorymi su organizaény poriadok, pracovny poriadok, smernice,
rozhodnutia, prikazy, zapisnice zo zasadnuti vedenia STM, poverovacie listy a iné
nariadenia a pokyny, vydavané v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a
internymi normami nadriadeného organu (MK SR).

Plnenie uloh v STM sa zabezpe&uje v stilade s Planom hlavnych Gloh STM (d’alej len PHU),
ktory nadvdzuje na plany rezortu kultiry a strategické plany, programy, koncepcie,
&astkové plany odbornych &innosti a projekty muzea. PHU sa zostavuje spravidla na jeden
rok a obsahuje znenie Uloh, mena nositel'ov a spolupracovnikov uloh a terminy plnenia.
Plnenie PHU sa vyhodnocuje priebezne pocas roka a koncom roka formou vyroénej spravy,
ktora sa zverejiiuje na internetovej stranke STM.

Pri odovzdavani aj preberani pracovnej pozicie, pri zaniku aj vzniku pracovného pomeru
zamestnanca sa vyhotovuje pisomny zdznam o stave plnenia uloh, odovzdani spisov,
registraturnych zaznamov, peciatok a inej agendy, spojenej s pracovnou poziciou; za
vyhotovenie zaznamu zodpoveda veduci zamestnanec, v priamej riadiacej pdsobnosti
ktorého sa dotknuta pracovna pozicia nachadza.

Clanok 6
Opravnenie konat’ v mene STM a zastupovanie vedicich zamestnancov

Opréavneny konat’ v mene STM vo vSetkych veciach je generdlny riaditel STM. V ¢ase jeho
nepritomnosti ho zastupuje Statutarny zastupca, ktorym je ndmestnik generalneho riaditel’a
pre odborné ¢innosti.

Ostatni vedaci zamestnanci su opravneni konat v mene STM v rozsahu pdsobnosti
riadenych organizaénych jednotiek, alebo na =zéklade pisomného poverenia alebo
splnomocnenia, udeleného generalnym riaditelom STM.

Zamestnanci STM su opravneni konat' v mene STM v rozsahu prav, povinnosti a opravnent,
vyplyvajucich z ich funk&ného zaradenia a pracovno-pravneho vztahu. Nad ramec tejto
posobnosti mézu konat' iba so suhlasom svojho nadriadeného na zaklade pisomného
poverenia alebo splnomocnenia, udeleného generalnym riaditelom STM.

Pravnik STM je opravneny zastupovat STM pri sidnom, arbitrdznom, spravnom
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a exeku¢nom konani vo vSetkych veciach.

Zastupovanie STM inou pravnickou alebo fyzickou osobou schvaluje generalny riaditel
STM formou pisomného splnomocnenia alebo zmluvy.

V masovokomunikacnych a dalSich verejnych informacnych prostriedkoch vystupuju a
podavaju informacie o ¢innosti STM zamestnanci len so sthlasom generalneho riaditel’a
STM. Toto ustanovenie sa nevztahuje na informacie, tykajuce sa autorskych prav
odbornych zamestnancov.

S nadriadenym organom, organmi $tatnej moci a spravy su opravneni rokovat’ v ramci svojej
pdsobnosti namestnici generalneho riaditela a riaditelia Specializovanych muzei, referent
personalnej prace atajomnik generalneho riaditela. Ostatni zamestnanci mdézu s tymito
organmi rokovat len na zaklade poverenia generalneho riaditel'a STM.

Veduci zamestnanci su povinni v ¢ase svoje] nepritomnosti zabezpecit’ svoje zastupovanie
inym zamestnancom vo svojej riadiacej posobnosti prostrednictvom udelenia pisomného
poverenia na zastupovanie. Povereny zastupca nemoze prenaSat’ svoje opravnenie na
zastupovanie na dalSieho zamestnanca; ak povereny zéastupca nemoze d'alej zastupovat
zastupovaného, zastupovany poveri svojim zastupovanim nového zastupcu; ak zastupovany
nemoze poverit’ svojim zastupovanim nového zastupcu, ustanovi nového zastupcu generalny
riaditel STM.

Zastupovani a zastupcovia si povinni vzajomne sa preukazatelne informovat’ o zabezpeceni
a stave plnenia uloh, najmé upozornit’ na dolezité okolnosti a povinnosti.

Clanok 7
Vybavovanie st'aznosti a podnetov

Staznosti a podnety prijima a ustredni evidenciu tychto podani vedie sekretariat
generalneho riaditela, ktory v sucinnosti s prisluSnymi vecne a funk¢ne dotknutymi
organiza¢nymi jednotkami STM zabezpeCuje vybavenie podani; podanie, ktoré je
staznostou v zmysle zdkona ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskorSich predpisov,
vybavuje referat pravny. Veduci zamestnanec v priamej riadiacej pdsobnosti generalneho
riaditel'a STM, ktory riadi usek, ktoré¢ho ¢innosti sa podanie tyka, analyzuje pri¢iny vzniku
nedostatku, ktory je predmetom podania, navrhuje, prijima a uklad4d opatrenia na ich
odstranenie a sleduje splnenie tychto opatreni.

Clanok 8
Vzijomné vztahy organizaénych zloziek

Organiza¢né jednotky v ramci svojej Cinnosti a pdsobnosti priamo organizuju, riadia a
kontroluju €innost’ im podriadenych organiza¢nych zloziek.

Za uroven spoluprace, vzajomnych vztahov, plnenia tloh a harmonogramov, zodpovedaju
veduci zamestnanci STM. Su povinni navzajom spolupracovat s nalezitou odbornou
starostlivostou a vzajomne si riadne a vCas poskytovat’ potrebné informéacie a podklady,
potrebné pre plnenie uloh, presahujucich pésobnost’ jednej organizacnej jednotky.

Ak plnenie urcite] ulohy, alebo jej Casti spadd do pdsobnosti viacerych organiza¢nych
utvarov STM, jej vybavenie zabezpeCuje ten organizaCny utvar, ktory bol generalnym
riaditefom STM povereny splnenim ulohy (vykondvaci utvar); ostatné vecne prislusné
dotknuté organiza¢né utvary, v ktorych posobnosti su informdacie, podklady, alebo
vykonanie nutnej ¢innosti na splnenie ulohy, s povinné vykonavaciemu utvaru a/alebo
zamestnancovi vykonavacieho utvaru riadne avas poskytnit pozadovanu potrebna
suinnost’.

Kompetencné spory medzi organizaénymi jednotkami, bezprostredne podriadenymi
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spolo¢nému vediicemu zamestnancovi, rozhoduje tento vedici zamestnanec. V pripade vzniku
kompetencného sporu medzi usekmi STM, medzi Specializovanymi muzeami STM, alebo
medzi usekom a Specializovanym muzeom, ak neddjde k dohode pri rieSeni sporu na Grovni
veducich zamestnancov tychto organizanych utvarov, rozhoduje o iom generalny riaditel’ STM.

—

Clanok 9
Vztah k odborovej organizacii

Generalny riaditel STM v sulade so zakonom o kolektivnom vyjednévani, Zakonnikom
prace a zékonom ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v platnom zneni
prerokovdava a upravuje s odborovou organizaciou kolektivne vztfahy medzi STM
a zamestnancami.

Predseda odborovej organizacie v STM je prizyvany na zasadnutia vedenia STM, ak su
predmetom jeho rokovania pracovné, ekonomické a socidlne podmienky zamestnancov.

Clanok 10
Podpisovanie pisomnosti

Pisomnosti adresované zriad'ovatel'ovi, ostatnym ustrednym orgédnom $tatnej spravy, zmluvy
a dohody, zavazujuce STM, podpisuje vylu¢ne generalny riaditel STM, v jeho
nepritomnosti namestnik generalneho riaditela pre odborné Cinnosti; iny zamestnanec
vylucne iba na zaklade a v rozsahu pisomného poverenia, alebo splnomocnenia generalneho
riaditela.

Pisomnosti adresované inym organom a organizaciam podpisuje generalny riaditel STM a v
medziach svojich pravomoci namestnici generalneho riaditel’a a riaditelia Specializovanych
muzei.

Pisomnosti adresované organizaénym jednotkam STM podpisuje generalny riaditel STM, a
v ramci svojich pravomoci ndmestnici generalneho riaditel'a a riaditelia Specializovanych
muzei.

Vybavovanie pisomnosti sa spravuje Registratirnym poriadkom a Registratirnym planom
STM.

Clanok 11
Zamestnanci

Pracovno-pravne vztahy zamestnancov STM upravuju vSeobecne zadviazné pravne predpisy,
najmé Zakonnik prace, Zakon ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme Vv
platnom zneni, Pracovny poriadok STM, in¢ interné smernice a predpisy STM a predpisy
zriad'ovatel'a MK SR.

Mzdové podmienky zamestnancov STM upravuje Zakon €. 553/2003 Z. z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v platnom zneni a
Nariadenie vlady SR ¢. 341/2004 Z. z., ktorym sa ustanovuju katalogy pracovnych Cinnosti

pri vykone prace vo verejnom zaujme a o ich zmenéch a dopliiani v platnom zneni.

Clanok 12
Hospodarenie

. STM je statnou prispevkovou organizaciou napojenou finan¢nymi vztahmi na §tatny rozpocet
prispevkom na ¢innost prostrednictvom kapitoly MK SR. Je samostatnou pravnickou osobou,
ktora vo vlastnom mene nadobuda prava a zavédzuje sa. STM na svoju ¢innost moze prijimat
finan¢né a vecné dary.
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. Hospodari podla svojho rozpoctu nakladov, vynosov a hospodarskeho vysledku. STM tvori
socialny fond.

. Podnikatel'sku ¢innost’ nad ramec predmetu ¢innosti moze vykonavat na zaklade pisomného
suhlasu zriad’ ovatel’a.

. Hospodarenie s prostriedkami STM sa riadi zdkonom NR SR €. 523/2004 o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy v platnom zneni a zakonom NR SR ¢. 431/2002 Z. z. o Gtovnictve
v platnom zneni.

Clinok 13
Zbierkovy fond

Materialny zaklad cinnosti STM tvori zbierkovy fond, pomocny fond/prisluSenstvo,

dokumentacné a Studijné materialy a knizni¢ny fond, ktoré su majetkom Statu a su zverené

do spravy STM.

STM vykonava odbornu spravu a ochranu zbierkovych predmetov v sulade s ustanoveniami:

a) zakona NR SR €. 206/2009 Z. z. o muzeach a galéridch a o ochrane predmetov kultirne;j
hodnoty v zneni neskorsich predpisov,

b) zakona NR SR ¢. 207/2009 Z. z. o podmienkach vyvozu a dovozu predmetu kultirnej
hodnoty v zneni neskorsich predpisov,

¢) zakona NR SR ¢. 49/2002 Z. z. o ochrane pamiatkového fondu v zneni neskorSich
predpisov,

d) zakona NR SR ¢&. 208/2009 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon & 49/2002 Z. z. o
ochrane pamiatkového fondu v zneni zékona ¢. 479/2005 Z. z.,

¢) vyhlasky MK SR €. 523/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti o zakladnych
odbornych ¢innostiach v muzeu alebo galérii a o evidencii predmetov kulturnej hodnoty

f)  Vynosu Ministerstva kultary Slovenskej republiky z 10. augusta 2015 ¢. MK-
2544/2015-110/11648 o podrobnostiach vykonavania zakladnych odbornych ¢innosti v
muzedch a v galériach a o evidencii predmetov kultirnej hodnoty,

g) vyhlaS8ky MK SR ¢. 253/2010 Z. z., ktorou sa vykonéva zékon ¢. 49/2002 Z. z. o
ochrane pamiatkového fondu v zneni neskorSich predpisov.

STM odborne spravuje Specialnu kniznicu, vykonava odbornu spravu knizni¢ného fondu

v sulade s ustanoveniami:

-zékona €. 126/2015 Z. z. o knizniciach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 206/2009 Z. z.

o muzeach a o galéridch a o ochrane predmetov kulturnej hodnoty a o zmene zakona

Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorSich predpisov

v zneni zakona €. 38/2014 Z. z.,

-vyhlasky MK SR ¢. 201/2016 Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti o spdsobe vedenia

odbornej evidencie knizni¢nych dokumentov a o revizii a vyrad’'ovani knizni¢ného fondu

v knizniciach.

Poslanie a ulohy Kniznice STM upravuje Knizni¢ny a vypozi¢ny poriadok, ktory vydava

generalny riaditel’ STM.

Organizaciu pristupu k archivnym dokumentom v sprave STM upravuje Badatel'sky

poriadok, ktory vydava generalny riaditel STM.

Clanok 14
Sprava majetku Statu

STM uziva majetok Statu, ktory mu bol zvereny do spravy na plnenie vymedzeného
poslania a predmetu Cinnosti a v suvislosti s nim, a ktory nadobudlo vlastnou ¢innostou.

S majetkom Statu, ktory mu nesluzi na plnenie uloh alebo v suvislosti s nim, naklada v
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sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, najméd zdkonom ¢. 278/1993 Z. z. o
sprave majetku Statu v platnom zneni a vykonavacimi predpismi.
Nehnutel'ny majetok tvoria nehnutel'né kulturne pamiatky a d’alSie nehnutelnosti evidované
v prislu$nych katastroch nehnutelnosti.
Hnutel'ny majetok tvori dlhodoby nehmotny majetok, drobny hmotny majetok, zbierkovy
fond, pomocny fond/prislusenstvo, archivny fond, knizni¢ny fond a d’alsi hnutel'ny majetok;
majetok vedie vo svojej uctovnej, operativnej a odbornej evidencii.
STM spravuje tento nehnutel'ny majetok Statu:
a) budovy pamiatkovo chranené:
Hlavna 86, Kosice
Hlavna 88, Kosice
Hlavna 90, Kosice
Masiarska 49, Kosice
Kastiel' v Budimire
Muzeum J. M. Petzvala, Spisska Bela
b) dalSie nehnutel'nosti:
Timonova 21, Kosice
objekty Muzea letectva v Kosiciach
Muzeum kinematografie rodiny Schusterove] v Medzeve
rekrea¢na chata, Kamenica
¢) nehnutel'né technické pamiatky:
NKP vysoka pec (Huta Karol), Vlachovo
NKP Hamor, Medzev,
NKP Solivar s arealom, Presov.

CASTIL
OSOBITNA CAST

Clanok 1
Organizacné Clenenie

1. V zayjme plynulého a riadneho zabezpecenia poslania a plnenia tloh je praca v STM
organizovana do tychto hlavnych organiza¢nych jednotiek:
A) riaditelstvo:
a) usek generalneho riaditela
b) usek odbornych ¢innosti
¢) usek ekonomicko-prevadzkovy
d) usek marketingu, prezentacie a sluzieb
B) Specializované muzea:
a) Muzeum dopravy v Bratislave
b) Muzeum letectva v KoSiciach
¢) Muzeum Solivar v PreSove
C) vysunuté pracoviska:
a) Muzeum kinematografie rodiny Schusterovej v Medzeve
b) Kastiel Budimir v Budimire
¢) Muzeum J. M. Petzvala v Spisskej Belej.

Clanok 2
Postavenie generalneho riaditel’a
Generalny riaditel’
Riadi ¢innost STM v stlade so Zriad'ovacou listinou, pravnym poriadkom SR a zodpoveda
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za jeho Cinnost ministrovi kultary SR. Zastupuje STM navonok vo vsetkych oblastiach jeho
¢innosti. V sulade s platnym pravnym poriadkom, prikazmi, pokynmi a nariadeniami MK
SR riadi muzeum ako celok, zodpoveda za plnenie jeho spoloCenského poslania, urover
vedecko-vyskumnej, zbierkotvornej, metodicko-konzultacnej a kultirno-vychovnej prace,
uplatiiovanie zamestnaneckej a mzdovej politiky, Statnej] a pracovnej discipliny, za
hospodarsku a kontrolni €innost’, spravu a za ochranu majetku §tatu, ktory bol zvereny do
spravy STM, protipoziarnu ochranu, bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a dodrziavanie
zakonnosti. Rozhoduje o koncepénych otdzkach STM ao pouzivani financnych
prostriedkov.

Do jeho posobnosti patri najma:

a) schval'ovat’ a vydavat’ organiza¢ny poriadok, pracovny poriadok a iné vnutroorganizacné
predpisy,

b) rozhodovat o delbe préce, systemizécii pracovnych miest, pocte zamestnancov, o
organiza¢nej Strukture STM;

¢) rozhodovat’ o personalnych otdzkach, schval'ovat opatrenia suvisiace so vznikom,
zmenou a zanikom pracovného pomeru zamestnancov,

d) rozhodovat o pouziti mzdovych prostriedkov, vratane ostatnych osobnych nakladov,

¢) riadit’ zostavovanie planov hlavnych uloh STM, rozpoctov a kontrolovat’ ich vecné,
Casové a finan¢né plnenie,

f) rozhodovat o veciach tykajucich sa zabezpeCovania hospodarskej mobilizacie, civilnej
ochrany a ochrany utajovanych skutocnosti,

g) ustanovovat’ do funkcii a odvolavat’ veducich zamestnancov STM,

h) priamo riadit veducich zamestnancov STM a zamestnancov na useku generalneho
riaditel’a,

i) uzatvarat zmluvy podla Obcianskeho zékonnika a Obchodného zékonnika v rozsahu
odbornej, hospodarske; a prevadzkovej ¢innosti do vysky schvalenych finan¢nych
prostriedkov,

j) Casovo ohraniCene poverovat’ alebo splnomocnit’ zamestnancov STM pravomocou na
vykon Cinnosti, ktoré by inak prinalezali generdlnemu riaditel'ovi STM,

k) prerokuvat’ s odborovou organizaciou podmienky zamestnanosti a otdzky starostlivosti
0 zamestnancov,

) zriadovat poradné organy generalneho riaditela STM, menovat a odvolavat ich ¢lenov,
vydavat ich organiza¢né a rokovacie poriadky,

m) poverit niektorého z namestnikov generdlneho riaditela zastupovanim generalneho
riaditela STM v Case suCasnej nepritomnosti generalneho riaditela STM a §tatutarneho
zastupcu generalneho riaditel'a — namestnika generalneho riaditel'a pre odborné Cinnosti.

Zodpoveda za:

a) ucelné vynaloZenie pridelenych finan¢nych zdrojov a hmotnych prostriedkov v ramci
schvaleného rozpoctu,

b) ucelné vyuzivanie, spravu a ochranu majetku statu, ktory bol zvereny do spravy STM,

c) zabezpecCenie riadnej komplexnej prevadzky STM ako celku,

d) efektivne hospodarenie STM v zmysle vSeobecne platnych pravnych predpisov a
vnutroorganizanych noriem,

¢) plnenie uloh v oblasti civilnej ochrany, ochrany utajovanych skutoCnosti, bezpecnosti a
ochrany zdravia pri préaci a protipoziarnej ochrany.

Clanok 3
Usek generilneho riaditel’a
Usek generalneho riaditela je pod priamym riadenim generalneho riaditela STM, ktory
priamo riadi:
a) sekretariat generalneho riaditel’a,
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b) tajomnika generalneho riaditela, referat pravny a referat kontroly,

¢) referat personalnej prace,

d) referat poziarne] ochrany, bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci, energetiky,
civilnej ochrany, ochrany utajovanych skuto¢nosti,

¢) referat informatiky a analytiky informacnych systémov, spravy bezpecnosti
informac¢nych systémov,

f) referat verejného obstaravania,

g) referat zahrani¢nych vztahov, prekladov a edi¢nej Cinnosti.

Sekretariat generalneho riaditel’a

Za vedenie sekretariatu generdlneho riaditela STM zodpovedd zamestnanec

sekretar/sekretarka generalneho riaditela STM, ktory, organizuje, zabezpecuje a vykonava

administrativne prace suvisiace s ¢innost'ou riadenia STM na urovni generalneho riaditel’a

STM.

Do jeho posobnosti patri najma:

a) zabezpeCovanie rokovani poradnych organov generalneho riaditela STM ainych
rokovani podl'a pokynov generalneho riaditel'a STM,

b) organizovanie prijimania navStev generalnym riaditefom STM a tGcasti generalneho
riaditela STM na externych podujatiach, zabezpeCovanie starostlivosti o hosti podla
pokynov generdlneho riaditela, vybavovanie protokolarnych zalezitosti oficialnych
domaécich i zahrani¢nych hosti,

c) zabezpeCovanie komunikacie medzi generalnym riaditefom STM a ostatnymi
organiza¢nymi utvarmi STM, nadriadenym organom a partnermi STM,

d) preberanie, otvaranie a rozdel'ovanie posty jednotlivym tsekom podla vecnej a funkCnej
prislusnosti, sledovanie vybavenia posty, kontrolovanie obsahu, nélezitosti a Gpravy
koreSpondencie predkladanej generalnemu riaditel'ovi STM na podpis, zabezpeCovanie
odosielania posty,

¢) kontrolovanie rozpracovanosti uloh ulozenych generalnym riaditelom STM,

f) vedenie centralnej evidencie doslej a odoslanej posty,

g) vyhotovovanie ziadaniek na prepravu a zabezpeCovanie efektivneho vyuzivania
motorovych vozidiel STM,

h) zabezpeCovanie Cinnosti a funkcie podatelne STM, zabezpeCovanie uschovy priru¢ne]
registratury STM a zabezpeCovanie jej riadneho odovzdavania do registratiurneho
strediska STM,

i) vedenie ustrednej evidencie staznosti a inych podani od fyzickych aj pravnickych osob,
distribucia jednotlivych podani na ich preSetrenie avybavenie vecne a funkcne
prisluSnym organizaénym utvarom STM, vratane zberu auchovéavania vystupov
a zaznamov o vysledku vybavenia podani; podania, ktoré su staznostami, postupuje na
vybavenie pravnemu referatu.

j) vedie aspravuje pracovny kalendar generdlneho riaditela STM, organiza¢ne aj
administrativne zabezpeCuje pracovné cesty generalneho riaditela STM a na zaklade
jeho pokynov aj pracovné cesty inych urenych zamestnancov.

Tajomnik generalneho riaditel’a, referat pravny a referat kontroly
Tajomnik je odbornym poradcom generalneho riaditela STM. ZabezpecCuje organizacnu,
pravnu a kontrolnti agendu STM. Do jeho pdsobnosti patri najmaé:

v oblasti organizécie

a) koordinacia pripravy, vydavania a posudzovanie dokumentov suvisiacich s riadenim
a organizovanim ¢innosti STM a s koncepciou jeho rozvoja s veducimi zamestnancami,
kompetencne zodpovednymi za vecné podklady, udaje a data,
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spracovavanie navrhov organizaéného poriadku, pracovného poriadku a inych
vnutroorganizanych noriem, rokovacich poriadkov poradnych organov generalneho
riaditela STM, prikazov a rozhodnuti generalneho riaditela STM, ako aj névrhy ich
zmien a doplnkov,
dopracovavanie a skvalitiovanie systému organiza¢nych noriem STM,
sustred’'ovanie, pripadne pripravovanie materidlov a podkladov pre rokovanie vedenia
STM a vyhotovovanie zapisnice z jeho zasadnutia,
vedenie evidencie ziadosti o spristupnenie informacii podla zakona ¢ 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informéaciam, sledovanie vybavenia ziadosti v stanovenych
lehotach.

V oblasti pravnej agendy

a)

b)
¢)

d)

f)

g)

zodpoveda za aplikaciu platného prava, poskytuje pravne poradenstvo a konzultacie na
zaklade poziadaviek veducich zamestnancov,

vypracovava pravne stanoviska k rozhodnutiam,

na zaklade poverenia generadlnym riaditelom STM zastupuje STM v pravnych veciach
vo vztfahu kfyzickym a pravnickym osobam, zhromazduje dokazovy material,
vypracovava zalobné navrhy a uplatiiuje pravne naroky na pohl'adavky STM,

pripravuje a/alebo posudzuje navrhy zmlav, v ktorych STM vystupuje ako zmluvna
strana,

zaujima stanoviskd k predlozenym pracovno-pravnym otazkam, najméd k otazkam
vzniku, zmeny a zaniku pracovného pomeru, k ndvrhom na uplatnenie hmotnej
zodpovednosti,

vedie evidenciu nehnutelnosti v sprave STM, zabezpeCuje styk s prislusnymi
katastralnymi uradmi,

zabezpecuje vybavovanie staznosti.

V oblasti kontrolnej agendy

a)

b)

¢)

d)
¢)

zabezpeCuje uinné pdsobenie vnutorného kontrolného systému v STM, operativne
navrhuje opatrenia na jeho skvalitnenie,

vypracovava navrh planu kontrolnej c¢innosti, vyhodnocuje jeho plnenie, vykonava
planované a mimoriadne kontroly,

kontroluje plnenie tloh uloZenych nadriadenym organom a generalnym riaditelom STM,
ako aj vSetkych opatreni prijatych na zaklade vysledkov kontroly vykonanej vyssim
stupfiom riadenia alebo organmi vonkajsej kontroly,

zovseobecnuje vysledky kontroly, s ktorymi oboznamuje veducich zamestnancov STM,
metodicky usmeriiuje kontrolna ¢innost’ veducich zamestnancov.

Referat personilnej prace
do jeho posobnosti patri najma:

a)
b)
¢)
d)

¢)

g)

zabezpeCuje a koordinuje plnenie uloh v oblasti socialnej a zdravotne] starostlivosti,
vzdelavania, odbornej pripravy a zvySovania kvalifikacie zamestnancov STM,

vedie a uchovava osobnu evidenciu zamestnancov STM,

zodpoveda za ochranu osobnych udajov,

kontroluje dodrziavanie pracovného poriadku, pripravuje a vypracovava navrhy na jeho
aktualizaciu, doplnenie alebo zmenu,

vyhodnocuje komplexné rozbory Struktiry pracovnych sil, navrhuje opatrenia na
odstranenie neziaducich javov ako je fluktuacia, absencia a iné poru§ovania pracovne]
discipliny,

vykonava a vedie pracovnopravnu agendu, najmé suvisiacu so vznikom, zmenou a
ukon¢enim pracovného pomeru, zaujima stanoviskd k narokom zamestnancov,
vyplyvajucich z pracovnopravnych vzt'ahov,

organizuje zarad’ ovanie novoprijatych zamestnancov do pracovného procesu, usmeriuje
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ich pracovnu a socidlnu adaptaciu, vytvara podmienky pre stabilizaciu zamestnancov,
zabezpecuje uzatvaranie dohdd o hmotnej zodpovednosti,

pripravuje navrhy dohdd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru,

vypracuva navrhy internych smernic, suvisiacich s persondlnou ¢innostou, pripravuje
navrhy na ich zmenu a doplnenie,

eviduje a kontroluje stav dochadzky, vedie prislusné vykaznictvo a vybavuje prislusna
agendu,

vedie ro¢né plany a evidenciu Cerpania dovolenky zamestnancov na zotavenie,

eviduje a kontroluje pracovné naplne zamestnancov, ich doplnky a zmeny,

poskytuje podklady k likvidacii miezd, ndhrad miezd a inych finan¢nych nalezitosti
zamestnancov STM,

vedie a vybavuje agendu o socidlnom poisteni zamestnancov STM,

vypracovava zasady starostlivosti o zvySovanie a prehlbovanie kvalifikacie
zamestnancov, spracovava navrhy dohdd o zvyseni kvalifikacie,

zabezpecuje spolupracu STM s odborovou organizaciou v oblasti pripravy, uzatvarania
alebo zmeny kolektivnej zmluvy, personalnej a mzdovej politiky STM.

Referat poziarnej ochrany, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,
energetiky, civilnej ochrany, ochrany utajovanych skuto¢nosti

v oblasti poziarnej ochrany (v skratke ,,PO*)

a)

b)
¢)

d)

¢)

f)
g)

h)

1)
1

k)

organizuje, riadi a kontroluje Cinnost zamestnancov STM aj tretich oséb v objektoch
STM z hladiska dodrziavania predpisov PO,

pripravuje navrhy a vyjadruje sa k opatreniam tykajucich sa PO,

pravidelne kontroluje stav prostriedkov PO, ich uloZenie, udrzbu, zistuje nedostatky a
navrhuje, resp. nariaduje opatrenia na ich odstranenies

vedie evidenciu poziarov v STM, analyzuje ich pri¢iny, zabezpecuje ohlasovanie
poziarov v sulade s prisluSnymi pravnymi predpismi,

organizuje a zabezpecuje preventivnu ¢innost’, zostavuje a aktualizuje poziarne hliadky z
radov zamestnancov a zabezpecuje, aby si ¢lenovia hliadok osvojili teoretické a
praktické vedomosti o PO,

zabezpecuje vedenie poziarnych knih,

zabezpecuje Skolenie zamestnancov a tretich 0séb, nachadzajucich sa v objektoch STM
so suhlasom STM o predpisoch PO, vedie o tom preukazate'ni dokumentaciu,

navrhuje opatrenia PO pre Cas pracovného pokoja a kontroluje dodrziavanie uréenych
opatrent,

vedie jednotnu dokumentéciu PO,

vypracovava poziarne poriadky, poziarno-poplachové smernice, evakuacné plany,
poziarne a hasebné plany,

pripravuje navrhy prikazov, pokynov ainych opatreni/riadiacich aktov generalneho
riaditela STM v oblasti PO,

v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (v skratke ,,BOZP*)

a)

b)

¢)

d)

rozpracovava a zabezpeCuje plnenie vSeobecne zavdznych pravnych predpisov,
rezortnych a inych predpisov pre oblast BOZP, ako i pokynov prislusného InSpektoratu
prace, oboznamuje s nimi zamestnancov STM,

vypracovava navrhy prikazov, smernic a organiza¢nych pravidiel pre zabezpeCenie
BOZP, vypracovava rozbory, hodnotiace spravy a hlasenia,

vedie prehl'ad o rizikovych pracoviskach, cCinnostiach atechnickych zariadeniach
a vykonava dozor nad dodrziavanim predpisanej technologie,

presetruje okolnosti a priiny pracovnych urazov a chordob z povolania, vedie ich
evidenciu s tym spojent,

spracovava navrhy smernic o poskytovani OOPP a kontroluje ich pouzivanie
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zamestnancami STM,

f) kontroluje a dbad na vykonanie predpisanych skusok odbornej spdsobilosti pre vykon
funkcie,

g) kontroluje wvykonanie predpisanych skuSok arevizii prevadzkovych, vyrobnych,
dopravnych plynovych, elektrickych a inych zariadeni STM po stranke BOZP,

h) planuje a zabezpecuje periodické Skolenia zamestnancov o BOZP, instruktaz a Skolenie
novoprijatych zamestnancov, tretich osob, nachadzajucich sa v objektoch STM so

sthlasom STM o predpisoch BOZP a vedie o tom preukazatelni dokumentaciu.

v oblasti energetiky

a) spracovava plany a odberové diagramy na vSetky druhy energii, ako aj rozbory ich
plnenia,

b) pripravuje ndvrhy, resp. stanoviskd k zmluvdm na zabezpeCenie odberov vSetkych
druhov energii

¢) vykonéva kontroly odberovej discipliny,

d) navrhuje racionalizatné opatrenia k hospodarnejS§iemu vyuzitiu a uspore vsSetkych
druhov energii

¢) vykonava rozpisy nakladov na energie pre zmluvné strany STM.

v oblasti civilnej ochrany (v skratke ..CO*), ochrany utajovanych skuto€nosti

zodpoveda, zabezpecuje, usmertiuje a koordinuje plnenie najma tychto Cinnosti:

a) vykonavanie, riadenie, zabezpeCovanie, kontrolovanie a metodické usmerfiovanie,
v sulade s prisluSnymi pravnymi predpismi SR a prikazmi rezortného a tzemnych
organov, uloh v oblasti mobiliza¢nych priprav a civilnej ochrany,

b) vykonavanie, zabezpeCovanie a kontrolovanie realizacie ochrany skuto€nosti tvoriacich
predmet Statneho a hospodarskeho tajomstva,

¢) ochrana osobnych udajov v oblasti CO a utajovanych skutoCnosti,

d) vedenie evidencie osdb a utajovanych skutocnosti,

e) zabezpeCuje administrativnu a personalnu bezpecnost’ a ulohy vyplyvajuce z krizového
riadenia v STM (civilnd ochrana a hospodarska mobilizacia),

f) spravu registratury utajovanych skutoCnosti, t. j. evidenciu, tvorbu, manipulaciu,
bezpetné ulozenie a ochranu registraturnych zaznamov a spisov utajovanych skuto¢nosti
v zmysle pravnych predpisov SR,

g) pripravu arealizaciu vyradovacieho konania registratiry utajovanych skuto¢nosti
v spolupréci s referatom Kniznica, registratirne stredisko a archiv STM,

h) organizacia, priprava a zabezpecenie podmienok na realizaciu uloh STM ako subjektu
hospodarskej mobilizacie, zodpoveda za hnutelny majetok a prostriedky, vyclenené na
realizdciu opatreni, nariadenych prisluS§nymi organmi podla platnych pravnych
predpisov.

3.5. Referat informatiky a analytiky informacnych systémov, spravy bezpec¢nosti
informaénych systémov (v skratke , IS)
zabezpecuje:
a) spravu a vyvo] informacnych systémov STM

- kontrolu a spravu dat,

- kontrolu a spravu uzivatel'ov v Active Directory

- administraciu ekonomického IS, administraciu elektronickej registratiry STM,
administraciu www.stm-ke sk, administraciu intranetu STM, spravu uzivatel'ov
postového serveru STM, administraciu VoiP telefonov, centralneho vstupenkového
systému, periférnych zariadeni siete LAN,;

-prevadzku a administraciu informacného systému pre odbornu evidenciu zbierkovych
predmetov ESEZ, technickt a metodicku podporu pouzivatel'ov.
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b) spravu déatove] komunikacie
- spravu datovej infrastruktury sidelného pracoviska STM, Muzea dopravy v Bratislave,
Muzea Solivar v PreSove a Muzea letectva v KoSiciach,
- datovo-komunikacné sluzby a technick podporu klientov,
- spravu uzivatel'ov a skupin LAN,
- spravu uzivatel'ov a skupin VPN,
- spravu centralneho datového uloziska NAS
- zabezpecCuje archivaciu a spravu dat, vyhl'adavanie datovych objektov (archivovanych
suborov) a datovy servis;
- databazovych sluzieb a prevadzkovych ukonov informacného systému pre elektronicku
evidenciu zbierok ESEZ.
¢) spravu HW zariadeni
- rozvo] HW prostriedkov a evidenciu a kontrolu vyuzivania HW,
- technicka podporu uzivatelov HW, uzivatel'sky servis, idrzbu a opravy HW,
d) spravu SW
- spravu licen¢nych SW, evidenciu a kontrolu,
- vyhodnocovanie potrieb a zabezpecCovanie SW nastrojov pre jednotlivé odborné
¢innosti a administrativu,
- podporu uzivatelom SW, vratane uzivatel'ského servisu a konzultacnych sluzieb;
e) ochranu osobnych tidajov v oblasti informatiky,
f) kontrolu efektivnosti vyuzivania nastrojov IKT a navrhuje a koordinuje rozvoj IKT,
g) vykonava bezpecnostnu spravu IS STM,
h) realizuje povinné zverejiiovanie informacii (web, centralny register zmluv, faktury,
objednavky),

3.6. Referat verejného obstaravania

Plni najma tieto ulohy:

a) organizuje, koordinuje, vykonava a zodpoveda za verejné obstaravanie tovarov, sluzieb
a prac v sulade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi;

b) samostatne komplexne zabezpecuje procesy verejného obstaravania;

¢) koncepcne a koordinacne zabezpecuje sutazné podklady;

d) aktualizuje, navrhuje a vypracuva interné predpisy v oblasti verejného obstaravania;

¢) vedie a uchovéva prislu§nu pisomnu agendu referatu a realizovanych procesov verejného
obstaravania.

3.7. Referat zahrani¢nych vzt’ahov, prekladov a edi¢nej ¢innosti
zabezpecuje:

a) pisomny a ustny preklad roznorodych odbornych cudzojazyCnych textov pre
zamestnancov STM,

b) vedie a vybavuje zahrani¢ni koreSpondenciu so zahrani¢nymi organizaciami, ktorych
¢lenom je STM, kontaktuje ich predstavitel'ov, vybavuje cudzojazy¢nu koreSpondenciu s
inymi zahrani¢nymi subjektmi a partnermi STM,

¢) spolupracuje pri organizacii medzinarodnych podujati a timo¢i pracovné stretnutia so
zahrani¢nymi partnermi,

d) zabezpefuje edicnu Cinnost STM, korektury textov v slovenskom jazyku pre tituly
vydavané STM, kontakt s prispievatelmi pri autorskych korekturach, sucinnost pri
graficke] atechnickej uprave titulov vydavanych STM a distribuciu autorskych
vytlackov.

] Clanok 4
Usek odbornych ¢innosti
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Usek odbornych &nnosti je nositelom Statutarnych odbornych uloh muzea, ktory riadi
namestnik generalneho riaditel'a pre odborné Cinnosti.
Namestnik pre odborné ¢innosti priamo riadi:
b ) referaty:
- centralnej evidencie zbierkovych predmetov, evidencie fotoarchivu;
- centralny depozitar;
- dokumentacie — redakcie, fotoarchiv;
- banictva — solivarnictva,
-geodézie a kartografie,
-hutnictva a kovacstva, supervizorstva odborného trvalého ulozenia zbierok,
-fyziky, chémie a zdravotnickej techniky,
-astronomie a planetarium,
-elektrotechniky,
-strojarstva, energetickych strojov, textilnych strojov, historickych veteranov, stavebnictva,
-konzervator, reStaurator,
-kniznice, registraturneho strediska a archivu.
¢) vysunuté pracoviska:
- Muzeum kinematografie rodiny Schusterovej v Medzeve,
- Kastiel Budimir v Budimire
- Muzeum J. M. Petzvala v Spisskej Belej.

4.1. Namestnik generalneho riaditel’a pre odborné ¢innosti (v skratke ,,NOC*)

Je priamo podriadeny generdlnemu riaditelovi STM, ktorému zodpoveda za Cinnost' useku
odbornych &nnosti. NOC zastupuje STM akond vjeho mene vo veciach patriacich do
pdsobnosti nim riadeného useku.

Priamo riadi zamestnancov na referatoch a vysunutych pracoviskach Useku odbornych &innosti.
Do funkcie ho na zaklade vyberového konania menuje a z funkcie odvolava generélny riaditel
STM.

Do jeho posobnosti patri najma:

a) analytickd a koncepCna Cinnost’ v oblasti odbornych ¢innosti STM, odborné poradenstvo
STM,

b) tvorivé rieSenia plnenia poslania a cielov STM, spracovavanie perspektivnych
programov odbornej ¢innosti STM,

¢) rozvo] odbornych muzejnych Cinnosti a zabezpeCovanie zvysovania ich kvality, vratane
tvorby koncepénych materidlov k danym ¢innostiam v STM a vyhodnocovanie ich
plnenia,

d) koordinacia atvorba metodiky odbornych muzejnych Cinnosti v ramci Specializacie
muzea,

e) tvorba, zabezpelenie plnenia a kontrola plnenia ro¢nych planov hlavnych tloh STM,

f) pravidelné vyhodnocovanie plnenia ro¢nych planov hlavnych uloh STM/odbornych
muzejnych ¢innosti,

g) navrhov na zmenu, doplnenie a aktualizaciu internych predpisov, tykajucich sa odbornej
spravy zbierkového fondu STM a nakladania s nim,

h) koordinacia budovania zbierkového fondu z oblasti dejin vedy, vyroby, a techniky,
dopravy a priemyslu v sulade s akvizi¢nou politikou a planmi akvizi¢nej ¢innosti muzea,
zabezpeCovanie tvorby, dokumenticie a odbornej spravy zbierkového fondu STM,
evidencie a ochrany dofasne zverenych predmetov kultirnej hodnoty a inych predmetov
(prijaté vypozicky, predmety najmu, depozity);,

koordinacia vedecko-vyskumnej Cinnosti STM arieSenie vlastnych uloh, koordinacia
metodickej ¢innosti STM — poskytovanie odborno-konzultanych sluzieb a organizacia
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podujati pre odbornu verejnost,

posudzovanie odbornych nametov a scenarov pripravovanych expozicii a vystav,
koordinacia tuloh odbornej ochrany abezpeCnosti fondov STM (zbierkového,
knizni¢ného, archivneho) (odbornych revizii zbierkového fondu STM a inventarizacii
knizni¢ného fondu, vyhodnocovanie komplexnej odbornej revizie zbierkového fondu,
kontroly pomocného fondu/prislusenstva; odborné ulozenie trvalé i doCasné, odborné
oSetrenie),
koordinacia budovania knizni¢ného fondu STM,
zabezpeCovanie koordinacie odbornej spravy aevidencie zbierkového fondu,
knizni¢ného fondu a archivneho fondu,
v spolupraci s usekom marketingu, prezentacie asluzieb zabezpeCuje koordinaciu
prezentacnej Cinnosti STM (expozicie, Statutarne vystavy, vystavy v spolupraci s inymi
subjektami), zabezpeCuje ro¢né Statistické zistovanie v oblasti kultary za spravodajsku
jednotku STM/ Muzea, Ochrana pamiatkového fondu,

vytvara pracovné podmienky na zvySovanie odbornej irovne zamestnancov,

zodpovedd za dodrziavanie predpisov o ochrane osobnych udajov, BOZP, PO a CO na

Useku odbornych &innosti.
zabezpecuje spravu nehnutel'nych technickych pamiatok vedy, vyroby a techniky:

-NKP Hamor v Medzeve,
-NKP vysoka pec Huta Karol vo Vlachove.

Namestnik generalneho riaditel’a pre odborné ¢innosti zodpoveda za:

a)

b)

©)
d)

e)

f)
g)

riadenie, organizovanie, usmeriovanie, koordinovanie a kontrolu ¢innosti podriadenych
organizanych zloziek tak, aby bola zabezpeCend ucinnost a jednotnost riadenia
a rozhodovania STM, ako aj kvalitné a v€asné plnenie uloh,

vCasnost, obsahovl a formalnu spravnost materialov predkladanych zjeho useku na
rozhodnutie generalnemu riaditelovi STM a jeho poradnym organom,

spracovanie navrhov wvnutroorganiza¢nych riadiacich aktov aich predlozenie na
schvalenie generalnemu riaditel'ovi STM,

kontrolu dodrziavania pracovnej discipliny podriadenych zamestnancov, ukladanie
postihov v sulade s platnymi pravnymi predpismi, Zakonnikom prace a pracovnym
poriadkom STM,

podavanie navrhov na uplatnenie hmotnych pracovno-pravnych, alebo trestno-pravnych
dosledkov,

plnenie uloh, ulozenych generalnym riaditelom STM,

pripravu podkladov k verejnému odpoctu.

Pre vykon svojej Cinnosti modze zriadovat svoje poradné organy, ktorym stanovuje napli
¢innosti a vydava ich rokovacie poriadky.

4.2. Kniznica, registratirne stredisko a archiv STM

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

poslanim kniznice je ziskavat, uchovéavat’, spracovavat, ochrafiovat’ a spristuptiovat’
knizni¢ny fond STM z oblasti dejin vedy, vyroby a techniky,

poskytovat’ knizni¢no-informacéné a vypozi¢né sluzby verejnosti,

zabezpecovat’ ochranu osobnych udajov v oblasti knizni¢nych Cinnosti,

viest’ centralnu evidenciu publika¢nej ¢innosti zamestnancov STM,

viest bibliografiu odbornych zamestnancov STM,

zabezpecovat’ vyziadanie ISBN pre publikacie vydavané STM,

zabezpecovat® distribuciu povinnych vytlackov periodickych a neperiodickych publikacii
vydanych STM,

zabezpecuje ro¢né Statisticke zistovanie v oblasti kultury za spravodajsku jednotku STM
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/neperiodické publikacie, Specidlne kniznice,
1) zabezpeCuje uschovu dokumentov dejin vedy, vyroby a techniky.

Registraturne stredisko organizuje a zabezpeCuje preberanie spisov z prirucnej registratiry,
ich evidovanie, oznacovanie, ukladanie, bezpecnu uschovu a vSestranni ochranu, ako aj
hodnotenie a vyrad'ovanie spisov v sulade s platnymi pravnymi predpismi. Umoziuje
opravnenym osobdm nazeranie do spisov, vypozi¢iavanie spisov a vydavanie vypisov a
odpisov zo spisov,

- vedie evidenciu pouZzivania a urCenych pouzivatel'ov peciatok STM.

Archiv STM je odborné pracovisko, ktoré prebera, eviduje, ochrafiuje a spristupniuje
archivne dokumenty, vzniknuté z Cinnosti STM, t. j. pisomné, obrazové, zvukové a iné
zaznamy, ktoré vznikli z ¢innosti STM a jeho pobociek, pripadne s STM uzko suvisia
a maju trvall dokumentarnu hodnotu; archivne dokumenty tvoria archivny fond STM,
ktorym je subor archivnych dokumentov pochadzajicich z registratary STM.

Planetarium

Je Specializované astronomické zariadenie, ktoré e sucastou referatu astronomie,
zabezpeCuje organizovanie navstevnicke] prevadzky a lektorskej Cinnosti, v priestoroch
planetaria poskytuje odborny vyklad pre navstevnikov o astronomickych javoch a pohybe
nebeskych telies vo vesmire, vyklad historie ovzniku vesmiru, zabezpeCuje rocné
Statistické zistovanie v oblasti kultiry za spravodajsku jednotku STM/ astronomické
zariadenia a pracoviska.

Referat konzervatorstva a re§tauratorstva

Jeho ulohou je odborna ochrana zbierkovych predmetov, najma:

a) zabezpeCovat odborné reStaurovanie, konzervovanie a oSetrovanie zbierkovych
predmetov,

b) zabezpeCovat’ udrzbu dynamickych exponatov;

¢) vykonavat najnarocnejSie remeselné prace, ktoré vyzaduji vysoku odbornost’ a
kvalifikovany pristup s ohl'adom na povahu zbierkovych predmetov;

d) poskytovat odbornu a metodicku pomoc odbornym zamestnancom, ako aj inym muzeam
pri zékladnom o$etrovani a odbornom oSetrovani zbierkovych predmetov;

¢) vyhotovovat dokumentaciu o odbornom oSetrovani zbierkovych predmetov, vratane
vyhotovenia fotodokumentécie,

f) uzko spolupracovat s utvarom centralnej evidencie vo veciach odbornej ochrany
zbierkovych predmetov,

g) podielat’ sa na vykone odbornych revizii zbierkového fondu, navrhovat' podmienky
staleho a doCasného ulozenia zbierkovych predmetov a priority odborného oSetrenia
s cielom spomalenia/zastavenia degradacie zbierkovych predmetov.

4.5. Referat centralnej evidencie zbierkovych predmetov, evidencia fotoarchivu
Referat centralnej evidencie zbierkovych predmetov zabezpecuje najma tieto ulohy:

a) v nadvéznosti na akvizi¢nu €innost’ vedie centralnu evidenciu zbierkovych predmetov v
sprave STM dolozZenych prislusnou dokumentaciou, ato v chronologickej evidencii
a registracii;

b) eviduje vSetky zdznamy suvisiace s pohybom zbierkovych predmetov, ich ubytkom, s
odbornym oSetrenim zbierkovych predmetov, osobitne zabezpeCuje evidenciu
pomocného fondu-prisluSenstva,

vedie evidenciu o prijatych vypozickach a prijatych nadjmoch zbierkovych predmetov;
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d) spolupracuje s inymi muzeami, dokumentaénymi centrami, ktoré plnia Glohy na useku
dokumentéacie vyvoja vedy, vyroby, techniky, dopravy a priemyslu a poskytuje im
metodicku pomoc;

e) vedie agendu poradného organu generalneho riaditela STM — Komisie na tvorbu
zbierok,

f) organizuje vykonavanie odbornej revizie zbierkovych predmetov;

g) poskytuje metodicki podporu v oblasti elektronicke; evidencie v ramci CEMUZ
zabezpeCovane] SNM,

h) zabezpecuje koordinaciu prac pri tvorbe muzejného tezauru v oblasti Specializacie STM
v uzkej spolupraci so SNM Bratislava,

1) zabezpeCuje organizaciu a vykon kontroly pomocného fondu-prisluSenstva;

j) zabezpeCuje trvali uschovu komplexnej dokumentacie o zbierkovych predmetoch,
vratane Fotoarchivu;

k) zabezpecuje tischovu dokumentécie o technickych pamiatkach;

1) zabezpeCuje spristupiiovanie dat =z centrdlnej evidencie zbierkovych predmetov
zamestnancom 1vramci odborno-konzulta¢nej Cinnosti ainych sluzieb STM
poskytovanych inym organizaciam a subjektom;

m)zabezpecuje spravu digitalnych dat.

4.6. Referat dokumentacie — redakcie, fotoarchiv
a) v spolupraci s Usekom marketingu, propagacie a sluZieb buduje a spravuje fotoarchiv —
Cast’ suvisiacu so zbierkovym fondom, ako aj Cast vSeobecnu (kultirne aktivity STM),
vedie register zaloznych paméatovych nosic¢ov fotoarchivu;
b) zabezpecuje tla¢ a tagovanie identifikacnych stitkov (RFID) zbierkovych predmetov;
¢) vykonava administraciu a vedie evidenciu vydanych vypozi€iek a ngjmov zbierkovych
predmetov STM;
d) vedie a spravuje centralnu evidenciu depozitov;
e) zabezpecuje digitalizaciu dokumentov;
f) koordinuje ¢innost pri vytvarani fotodokumentacie prirastkov do zbierkového fondu,
spristupiiyje ju pre vyuzitie v odbornej evidencii zbierkovych predmetov.

4.7. Vysunuté pracoviska

Vysunutymi pracoviskami Useku odbornych &innosti su Kastiel Budimir v Budimire a Mazeum
kinematografie rodiny Schusterovej v Medzeve, Muzeum J. M. Petzvala v Spisskej Belej.
Zamestnanec na vysunutom pracovisku vykonava kumulovanu funkciu a cinnosti
spravcu a lektora a/alebo kustdda, ak na vysunutom pracovisku spravue depozitar, a je priamo
podriadeny namestnikovi generalneho riaditel’a pre odborné ¢innosti.

Vykonavanie lektorskej a propagacnej ¢innosti zamestnanca na uréenom vysunutom pracovisku
metodicky vedie a usmeriiuje namestnik generalneho riaditel'a pre marketing a prezentaciu.

Zamestnanec na ur¢enom vysunutom pracovisku na referate spravca — lektor zabezpecuje:

- organizovanie navStevnicke] prevadzky, lektorovanie a dozorovanie v priestoroch
vysunutej expozicie;

- odborny vyklad pre navstevnikov;

- plynula prevadzku v objekte vysunutej expozicie,

- v sucinnosti s isekom ekonomicko-prevadzkovym zabezpecuje odstranenie nedostatkov
v spravovanom objekte vysunutej expozicie;

- udinnu propagaciu vysunutého pracoviska/expozicie;

- pripravuje navrhy na zvySovanie navstevnosti;

- koordinuje vystavnu &nnost a vychovno-vzdelavaciu &innost s Usekom marketingu,
prezentacie a sluzieb.
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Clanok 5§
Usek marketingu, prezentacie a sluzieb

Usek marketingu, prezentacie a sluZieb zabezpetuje vietky &innosti smerujice k marketingovej
a prezentatno-reklamne] podpore odbornej ¢innosti STM. Riadi ho namestnik generalneho
riaditela pre marketing a prezentaciu, ktory priamo riadi referaty Useku marketingu, prezentacie
a sluzieb:

a) referat vystavnictva

b) referat grafickej propagacie a vystavného vytvarnictva

c) referat muzejnej pedagogiky

d) referat lektorstva, informatorstva a dozornej sluzby
a zamestnancov, zabezpeCujucich vykon lektorskej, informatorskej, dozornej alebo inej
¢innosti/Uloh na zéklade dohdd o pracach, vykonavanych mimo pracovného pomeru v uréenych
externych expoziciach.

5.1. Namestnik generalneho riaditel’a pre marketing a prezentaciu (v skratke ,NMP*)

Je priamo podriadeny generalnemu riaditelovi STM, ktorému zodpoveda za Cinnost Useku
marketingu, prezentacie a sluzieb. Zastupuje STM a kond v jeho mene vo veciach patriacich do
pdsobnosti nim riadeného useku.

Do funkcie ho menuje a z funkcie odvolava generalny riaditel STM, ktorému zodpoveda za
¢innost’ useku marketingu, prezentacie a sluzieb.

Metodicky vedie a usmertiuje vykondvanie lektorskej a propagacnej Cinnosti zamestnanca na
vysunutom pracovisku Useku odbornych Cinnosti v Muzeu kinematografie rodiny Schusterove;j
v Medzeve.

Do jeho posobnosti patri najma:

- V zmysle strategického planu rozvoja STM zabezpeCovat priebezny prieskum
spotrebitel'ského spravania a na zaklade jeho vysledkov vypracovava a realizuje stratégiu
marketingovej komunikacie STM.

- Monitorovat’ a analyzovat’ domace a zahrani¢né muazejné prostredie.

- ZabezpeCovat a koordinovat’ ¢innosti v oblasti reklamy, v danej oblasti realizovat
spolupracu STM s inymi subjektami.

- Zabezpecovat podklady pre pripravu rozpo€tu STM, ako aj prehl'ady o plneni trzieb a d’alSie
analyzy suvisiace s ¢innost'ou useku.

- ZabezpeCovat efektivne vztahy s médiami, vychovno-vzdelavacimi institiciami, ako aj
spolo¢nostami a subjektmi zaoberajicimi sa cestovnym ruchom.

- Aktivne vyhladédvat medialnych a reklamnych partnerov STM, vyjednavat podmienky
spoluprace, pripravovat zmluvy o medidlnom a reklamnom partnerstve v spolupraci s
usekom generalneho riaditel'a STM.

-V spolupraci s usekom namestnika generalneho riaditel'a pre odborné Cinnosti predkladat
generalnemu riaditel'ovi STM navrhy na zvySovanie konkurencieschopnosti produktov a
sluzieb STM, ako aj rozsirovat ponuky produktov a sluzieb STM.

- Marketingovou politikou STM a kvalitou prezentanych ¢innosti sa aktivne podielat’ na
budovani pozitivneho imidzu STM.

- Priprava a vedenie marketingovych kampani na zvySovanie navstevnosti STM.

- V Sirokom meradle implementovat nové marketingové formy a prispievat k rozvoju
Corporate Identity STM.

- Na zaklade vlastnych analyz, celospolocenskych potrieb, ako aj potrieb kulturneho trhu
pripravovat a predkladat’ generdlnemu riaditelovi STM podklady a navrhy pre strategické
rozhodnutia tykajuce sa €innosti a zamerov STM.
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- Vo svojej Cinnosti sa zaoberat analyzou a perspektivami STM v SirSom externom kontexte
kulturneho trhu, ako aj v kontexte vnutornych procesov STM ako modernej, efektivne
fungujucej kulturnej organizécie.

- ZabezpecCovat priebezné hodnotenia Cinnosti v oblasti prace s publikom/prezentacie,
marketingu a sluzieb STM. Pripravovat’ a predkladat’ generalnemu riaditel'ovi STM navrhy
a postupnost’ krokov na realizaciu strategickych zamerov STM.

- Vykonévat programovu spravu optimalneho pouzivania vystavnych priestorov sidla
STM v sulade s poslanim a ciel'mi STM.

- Ochrana osobnych udajov v oblasti realizacie marketingovej a propagacne] ¢innosti STM.

- Pravidelné vyhodnocovanie plnenia ro¢nych planov hlavnych uloh STM v oblasti
marketingu, prezentacie a sluzieb.

- Koordinovat’ prace v oblasti marketingu a sluzieb pri realizdcii vlastnych a prevzatych
vystav, sprievodnych podujati, zabezpeCovat medialne vystupy o STM, systematicky
budovat’ a Sirit dobré meno STM, systematicky spravovat’ obsah a aktualizovat’ webovu
stranku muzea a stranky STM na socialnych sietach.

- Popularizovat' kulturne dedi¢stvo v sprave STM, koordinovat vydavanie propagacnych
publikacii z ¢innosti STM a propagacnych materialov, zabezpeCovat' ich vyrobu, distribticiu
a predaj. ZabezpeCovat predaj edicnych titulov a inych produktov vydanych STM.

- Koordinovat tvorbu programov celozivotného vzdelavania v oblasti posobnosti a
Specializacie STM, lektorskua sluzbu, ¢innost’ mizejne] pedagogiky a osobitné programy pre
verejnost’.

- Koordinovat vztahy a kontakty s médiami a verejnostou, monitorovat medialnu
prezentaciu ¢innosti STM, navrhovat a realizovat’ reagencné vystupy STM.

- Produktové zabezpeCenie informa¢no-predajnych miest STM.

- Vytvara pracovné podmienky na zvySovanie odbornej Urovne zamestnancov Vv jeho
riadiacej alebo metodickej pdsobnosti.

- Organizacia a personalne zabezpecenie ochranného dohladu v interérovych priestoroch
expozicii, vystav ainformacného predajného miesta v sidle STM v dobe navstevnicke;j
prevadzky, zabezpeCenie marketingovej podpory a kampani k produktom a ¢innosti STM;

- Planovanie, realizacia a kontrola komunikacie o ¢innosti STM na sociélnych sietach;

- Koordinovat a zabezpefovat vystavni &innost’ v sudinnosti s Usekom ekonomicko-
prevadzkovym a s kuratormi, prijimat’ k prezentdcii vystavy a vystavovat expondty inych
pravnickych a fyzickych osob v priestoroch STM;

- ZabezpeCovat vykonavanie lektorskej, informatorskej a dozorcovskej Cinnosti, predaj
vstupeniek, zabezpeCovat’ kvalitu lektorskych textov a vykladov;

- Metodicky riadi lektorska &innost’ na uréenom vysunutom pracovisku Useku odbornych
¢innosti;

- Zabezpecuje stalu kontrolu, udrzbu a prevadzku expozicii a vystav v sidle STM.

Namestnik generalneho riaditel’a pre marketing a prezentaciu zodpoveda za:

a) riadenie, organizovanie, usmeriiovanie, koordinovanie a kontrolu ¢innosti podriadenych
organizanych zloziek tak, aby bola zabezpeCena UcCinnost a jednotnost riadenia a
rozhodovania STM, ako aj kvalitné a v€asné plnenie jeho tloh,

b) vcasnost, obsahova a formalnu spravnost materialov predkladanych z jeho useku na
rozhodnutie generalnemu riaditelovi STM a jeho poradnym organom,

c) spracovanie navrhov vnuatroorganiza¢nych riadiacich aktov a ich predlozenie na
schvalenie generalnemu riaditel'ovi STM,

d) kontrolu dodrziavania pracovnej discipliny podriadenych zamestnancov, ukladanie
postihov v stlade s pracovnym poriadkom STM, Zakonnikom prace,

¢) podéavanie navrhov na uplatnenie hmotnych pracovno-pravnych, alebo trestno-pravnych
dosledkov,
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f) pripravu a zadavanie uctovnych poloziek do vstupenkového systému STM, za realizaciu
predaja vstupeniek, propagacnych materidlov a $kolenie, resp. zaskolenie zamestnancov
STM, vykonavajucich predaj vstupeniek a propagacnych materialov,

g) zodpoveda za dodrziavanie predpisov o ochrane osobnych udajov, BOZP, PO a CO,

h) pripravu podkladov k verejnému odpoctu.

Pre vykon svojej Cinnosti si moze zriad'ovat’ svoje poradné organy, stanovuje im napli ¢innosti a
vydava ich rokovacie poriadky.

5.2. Referat vystavnictva

Ulohou referatu je zabezpetovanie odbornej manipulacie s exponatmi uréenymi na vystavy a
expozicie, montaz a demontaz vystav, samostatnd realizacia technickej Casti vystav, vyroba
Specidlnych vystavnickych prvkov, montdz technologicky zlozitého vystavnickeho zriadenia,
indtalacia exponatov, preberanie vystav na montdz a ich odovzdavanie poverenému
zamestnancovi Useku marketingu, propagacie a sluZieb.

5.3. Referat grafickej propagacie a vystavného vytvarnictva

Ulohou referatu je priprava a finalizacia grafickych prac a postupov stvisiacich s prezentaciou
STM a jeho Cinnosti; samostatne, alebo v spolupréci s ostatnymi usekmi a Specializovanymi
muzeami STM, pripadne s externymi partnermi STM navrhuje, pripravuje, zadava do tlace a
distribuuje publika¢né, propagaéné a iné graficky spracované materialy.

5.4. Referat mazejnej pedagogiky

Poslanim referatu je napliiat’ a rozvijat vzdelavaciu funkciu STM, najmi:

a)  pripravuje a zodpovedd za stratégiu a koncepciu vzdelavania navstevnikov vo vSetkych
navstevnickych prevadzkach STM,

b)  pripravuje edukatné programy STM, realizuje edukacné programy a lektorsku Cinnost
v sidle STM,

¢)  didakticky spristuptiuje obsah a témy dejin vedy a techniky na Slovensku prezentované
Specifickymi prostriedkami muzejnej komunikacie,

d)  prostrednictvom edukacnych aktivit odovzdéva informécie o zbierkovych predmetoch v
kontexte potreby zachovavania ich spolo¢enskej a kulturnej hodnoty.

] Clanok 6
Usek ekonomicko-prevadzkovy

Usek ekonomicko-prevadzkovy riadi namestnik generalneho riaditela pre ekonomicko-
prevadzkovu &innost’ (v skratke ,,EPN“), ktory priamo riadi referaty Useku ekonomicko-
prevadzkového :
a) referat financnej uctarne a informacnej sustavy;
b) referat mzdovej uctarne;
c¢) referat dopravy a vybranych prevadzkovych ¢innosti;
d) referat investiCnej vystavby, obnovy a udrzby objektov;
e) a zamestnancov, vykonavajucich ur¢ené manualne a/alebo prevadzkové ¢innosti
(upratovanie, elektroadrzba, pomocny robotnik, informator — denny vratnik, vlastna
ochrana).

6.1. Namestnik generalneho riaditel’a pre ekonomicko-prevadzkovu ¢innost’

Je priamo podriadeny generalnemu riaditelovi STM, ktorému zodpoveda za Cinnost Useku
ekonomicko-prevadzkového. Zastupuje STM a kona v jeho mene vo veciach patriacich do
pdsobnosti nim riadeného useku. Do funkcie ho menuje a z funkcie odvolava generalny riaditel
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STM, ktorému zodpoveda za ¢innost’ useku ekonomicko-prevadzkového.
Zodpoveda, zabezpeCuje, riadi, metodicky usmerfiuje a kontroluje plnenie najmé tychto
zakladnych ¢innosti:

a)

b)

©)

d)
e)

f)

g)
h)

D)
1)
k)
D

m)
n)
0)
p)
Q)
r)

s)
t)

w
v)

tvorba, analyza, hodnotenie a usmerfiovanie planu, zostavovanie rozpoctu a financovania
STM, koncepcnd a analyticka Cinnost a priprava podkladov na rozhodovanie

o ekonomickych otézkach,

spracuvanie navrhu rozpoctu, prijmov a vydavkov, vratane kontroly a usmeriiovania
Cerpania rozpoctu,

zabezpeCovanie spravy a vyuzivania u¢elovych dotacii podl'a schvalenych podmienok

a pravidiel, koordinécia uctovnych operacii,

poskytovanie vecnej sucinnosti v oblasti verejného obstaravania, realizovaného STM,
zabezpeGovanie finanéného styku s peflaznymi ingtitciami, najma Statnou pokladnicou a
s tym spojené ukony,

hodnotenie pripustnosti hospodarskych operacit,

zabezpeCovanie cenotvorby pre interné a externé vztahy,

spravu a hospodarenie s majetkom $tatu zvereného do spravy STM,

metodické usmerfiovanie, zabezpecovanie uplatiiovania a dodrziavania platnych
finan¢nych pravidiel, predpisov, zakonov, vyhla§ok a nariadeni nadriadeného orgénu,
komplexné hodnotenie hospodarskeho roka (Stvrtroka, polroka) a navrhovanie opatreni
kratkodobého aj koncepcného vyznamu,

priprava podkladov pre verejny odpocet,

vykondvanie inventarizacii hospodarskych prostriedkov, vyhodnocovanie ich
vysledkov, priprava podkladov na rieSenie a vysporiadanie inventarizaénych rozdielov
hospodarskych prostriedkov,

zabezpeCovanie realizacie procesov investi¢nej ¢innosti STM, obnovy, udrzby objektov
STM a nakladanie s odpadmi,

zabezpeCovanie ochrany majetku v sprave STM, bezpeCnosti a ochrany priestorov,
osobitne s umiestnenim zbierkovych predmetov,

organizovanie zasobovania materialom, potrebnym na chod STM,

organizovanie a zabezpeCenie udrzbarskych préc, vlastnej ochrany a upratovania,
vykonavanie néslednej finan¢nej kontroly,

vytvara pracovné podmienky na zvySovanie odbornej irovne zamestnancov na useku
ekonomicko — prevadzkovom,

zodpoveda za dodrziavanie predpisov o ochrane osobnych udajov, BOZP, PO a CO;
vyhodnocovanie plnenia ro¢nych planov hlavnych Uloh  STM/hospodarenia
STM,

uctovna evidencia predaja vstupeniek,

sprava priru¢nej registratury, t. j. evidencia, tvorba, manipulacia, bezné ulozenie

a ochrana registratrnych zdznamov a spisov podl'a Registratirneho poriadku STM;
pravidelné odovzdavanie registraturnych zaznamov a spisov z priru¢nej registratary do
Registraturneho strediska STM;

6.2. Referat mzdovej uctarne
Plni najma tieto ulohy:

a)
b)
©)
d)

vykonava komplexné spracovanie a zuctovanie miezd vyplyvajuce zo mzdovych
predpisov a prislu§nych zakonnych opatreni;

spracovava a zodpoveda za spravnost odvodov do Socialnej poistovne, zdravotnych
poistovni a mesacne predklada vykazy v elektronickej forme;

vykonava ro¢né zuctovanie dane z prijmu zo zavislej Cinnosti zamestnancov a ro¢né
zuctovanie poistného na verejné zdravotné poistenie u zamestnancov;

spracovava elektronicky pre Socidlnu poistoviiu registratné listy zamestnancov pri
nastupe a vystupe zo zamestnania,



6.3.

6.4.

6.5.

f)

g)
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spracovava elektronicky pre zdravotné poistovne oznadmenia zamestnavatel'a
o poistencoch pri nastupe avystupe do azo =zamestnania, ako aj o priebehu
praceneschopnosti;
spracovava Statistické vykazy pre Statisticky urad SR avykazy pre TREXIMU
Bratislava (vyskumno-statistickd organizacia),
vykonava agendu spracovania cestovnych prikazov a vyuctovanie cestovnych nahrad.

Referat finan¢nej uctarne a informaéného systému
Plni najma tieto ulohy:

a)

b)

¢)

d)

¢)
f)

g)

vedie ultovnu evidenciu v predpisanom rozsahu podla platnej uUCtovne] osnovy
a v sulade so zdkonom o utovnictve, spracovava a vyhodnocuje udaje so zameranim na
kontrolu hospodarskej Cinnosti a hospodarenia STM;

vedie potrebné pomocné agendy — evidenciu pohl'adavok a zavizkov, sleduje ich v€asné
vyrovnanie a zuctovanie;

vykonava uzavierkové prace asuvisiace uctovné operacie, vyhotovuje uctovné
a Statistické vykazy, hospodarske a uctovné podklady, vykonava odvody a prikazy do
prislusnych fondov;

vyhodnocuje hospodarenie s rozpo¢tovymi prostriedkami a prostriedkami osobitnych
fondov podla vycleneného rozpoctu nékladov, vykonov a hospodarskeho vysledku v
nadvéznosti na rozpocet STM;

vykonava ulohy v oblasti rozpoCtu a financovania, zostavuje navrh a podrobny rozpocet,
dba na dodrziavanie zavaznych ukazovatelov;

vykonava komplexnu evidenciu spracovania a zuctovania hmotného a nehmotného
investicného majetku;

metodicky pdsobi a zabezpeCuje uplatnenie dodrziavania finan¢nych a uctovnych
predpisov, zdkonov a vyhlaSok a opatreni nadriadeného organu.

h) zabezpeCuje pokladni¢nu agendu - hotovostny styk, odberatel'ské faktury - likvidacné

listy, pokladni¢né doklady - uCtovnictvo, dodavatel'ské faktiry - likvidacné listy,
zakladnu finan¢nu kontrolu.

Referat dopravy a vybranych prevadzkovych ¢innosti
Plni najma tieto ulohy:

a)

b)

¢)
d)

¢)

f)
g)

h)

vykondva azlCastiiuyje sa vykonu inventarizacie hospodarskych prostriedkov,
vyhodnocuje jej vysledky, pripravuje podklady na rieSenie a kone¢né vysporiadanie
inventariza¢nych rozdielov hospodarskych prostriedkov;

vedie operativnu evidenciu drobného hmotného majetku statu v sprave STM;

vedie prehl'ad o inventariza¢nych zaznamoch drobného hmotného majetku v STM;
komplexne zabezpecuje ochranu, prevadzku a spravu objektov;

zabezpecuje budovanie materidlovo-technickej zakladne a zasobovanie a vedie sklad
hospodarskeho materialu s prislusnou evidenciou;

zabezpecuje prevadzkovy a kIiCovy rezim STM;

zabezpeCuje spravu  komunikaénych  zariadeni, chod telefonne;  uUstredne,
vratnice/recepcie, vykon informéatorskej a straznej sluzby v sidle STM;

spravuje automobilovy park STM, zabezpeCuje jeho prevadzkyschopnost, udrzbu
a opravy, predpisané prehliadky, zabezpeCuje prepravu zamestnancov pri plneni ich
pracovnych uloh a prepravu materialu;

eviduje, kontroluje a vyhodnocuje spotrebu PHM a inych materidlov, vedie predpisana
evidenciu, savisiacu s prevadzkou motorovych vozidiel v sulade s platnymi predpismi.

Referat investi¢nej vystavby, obnovy a udrzby objektov
Plni najma tieto ulohy:

a) samostatne zabezpeCuje procesy investi¢nej vystavby a investi¢nej ¢innosti STM,
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evidyje, planuje, organizuje, koordinuje, kontroluje a priebezne vyhodnocuje stavebno-
investiCnu a investi¢nu ¢innost’ STM;

b) organizuje, zabezpeCuje a vykonava stavebno-technicky dozor, zabezpecuje podklady a
koordinaciu s organmi stavebného konania, prislu§nymi organmi pamiatkovej ochrany,
dozera na riadne a kvalitné preberanie a odovzdéavanie stavebno-investi¢nych akecii;

¢) podiela sa na tvorbe dlhodobych koncepcii v oblasti investiCnej vystavby, obnovy
a udrzby objektov;

d) zabezpeCuje a realizuje opravy, udrzbu a rekonstrukciu objektov STM, vypraciva
reklamacie zistenych vad;

e) systematicky sleduje a vyhodnocuje stav stavebnych objektov, vedie evidenciu
a dokumentaciu objektov, obhliadok a kontrol ich stavebnotechnického stavu;

f) navrhuje, zabezpeCuje, realizuje a kontroluje nakladanie s odpadmi a odpadové
hospodarenie STM, vratanie vedenia a uschovy prislusnej evidencie a dokumentécie v
sulade s platnymi pravnymi predpismi;

g) vedie a uschovava prislusna pisomnu agendu referatu, iniciuje, aktualizuje a vypracuva
interné predpisy v oblasti investi¢ne] vystavby, obnovy a udrzby objektov a odpadového
hospodarstva STM.

Clanok 7
Specializované muzea

Vo svojej ¢innosti sa §pecializujii na dokumentaciu a prezentaciu vybraného odboru techniky.
Specializované muze4 sa organizatne &lenia na referaty, priom zamestnanci vykonavaju
zmieSané odborné, prevadzkové a administrativne Cinnosti v kumulovanych funkciach podla
potrieb prevadzky muzea a pokynov riaditel'a muzea.

7.1. Muazeum dopravy v Bratislave

Poslanim muzea je budovat’ komplexni muzejni dokumentéciu cestnej, Zelezni¢nej a vodne;j

dopravy na Slovensku, ich vedecké zhodnocovanie a spristuptiovanie. Zabezpecuje evidenciu,

odborné spracovanie, popis a vedecké spracovanie urCenych zbierok. Sidlom muzea je

Bratislava.

Plni najma tieto ulohy:

a) na zaklade prieskumu a vedeckého vyskumu cielavedome buduje zbierkovy fond STM o
vyvoji vedy, vyroby a techniky na Slovensku, vratane Ceskoslovenska, o podiele Slovenska a
jeho osobnosti na rozvoji vedy atechniky, ato najmé zbierku cestnej dopravy a zbierku
zelezninej a vodnej dopravy,

b) zabezpecuje vykon odbornej spravy a ochrany urcenych zbierok — odborné ulozenie, odbornu
reviziu avyradovanie zbierkovych predmetov z odbornej evidencie, realizuju zékladné
oSetrenie a navrhuju zbierkové predmety na odborné osSetrenie,

¢) v zmysle platnych pravnych predpisov a internych smernic STM, zhromazd’uje modelovu,
obrazovu, zvukova pripadne ini dokumentéaciu o vyvoji techniky, predovsetkym z oblasti
dopravy,

d) zbierkovy fond vyuziva ako podklad pri dokumentovani jednotlivych vyvojovych stupriov
dopravy,

e) samostatne riesi a/alebo sa podiel'a na rieSeni vedecko-vyskumnych tloh STM v oblasti svojej
pdsobnosti, poskytuje metodické, informacné, odborno-konzultacné sluzby v oblasti svoje]
Specializacie

f) v ramci svojej ¢innosti spolupracuje s muzeami, vedecko-vyskumnymi a $pecializovanymi
ustavmi, Skolami, archivmi, vyrobnymi i nevyrobnymi organizaciami a inymi in§titiciami 1
sukromnymi zberatel'mi, vysledky spoluprace vyuziva pre dokumentéaciu dejin sledovanych
odborov,

g) zabezpecuje pisomnu agendu a samostatne vybavuje administrativne prace suvisiace s
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¢innost’ou muzea.

Muzeum riadi riaditel Muzea dopravy. Je priamo podriadeny generalnemu riaditel'ovi STM,

ktorému zodpoveda za svoju ¢innost’.

Riaditel’ Muzea dopravy priamo riadi referaty a zamestnancov v Muzeu dopravy:

- referat Zelezni¢nej a vodnej dopravy,

- referat cestnej dopravy;

- referat manazéra kultary a prevadzky;

- referat muzejnej pedagogiky a lektorstva,

- pomocny lektor — dozorca,

- dozorca a predajca vstupeniek;

- udrzbar;

- upratovacka.
7.1.2. Referaty zelezni¢nej a vodnej dopravy, cestnej dopravy
Tvoria, dokumentuju a odborne spravuji urCené zbierky. Vykonavaji odborni spravu
zbierkovych predmetov a evidenciu a ochranu doCasne zverenych predmetov kultirne; hodnoty
a dalsich predmetov (prijatych vypoziciek, najmov a depozitov). ZabezpeCuju samostatny
vyskum v oblasti dejin vedy, vyroby a techniky (vedy, vyroby, techniky, dopravy a priemyslu)
a podielaju sa na vedecko-vyskumnej Cinnosti.
Podiel'aju sa na sprostredkovani vystupov odbornej prace Sirokej verejnosti, podavaju odborné
vyklady a komentované sprievody v expoziciach a na vystavach, realizuju vlastné sprievodné
kulturno-spolocCenské a vychovno-vzdelavacie podujatia pre Siroku verejnost, tradi¢nymi
formami 1 online. Poskytuju informacie v sulade so zakonom ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam.

7.1.3. Referat manazovania kultary a prevadzky

komunikuje s médiami, organizuje vernisaze k vystavam, zabezpeCuje a/alebo pripravuje
program vystav a kulturnych podujati,

zabezpeCuje arealizuje spolupracu so Skolami, Skolskymi zariadeniami, zaujmovymi
organizaciami, metodickymi a informa¢nymi centrami,

v sudinnosti s Usekom marketingu, prezentacie a sluZieb zabezpetuje aktualnost udajov,
tykajucich sa Muzea dopravy na web strankach STM a na socidlnych siet’ach,

v suinnosti s inymi prisluSnymi organizaénymi zlozkami STM zabezpefuje prevadzku
a prevadzkové podmienky muzea,

vedie a spracuva agendy monitoringu navstevnosti, dochadzky zamestnancov, dovoleniek,
harmonogramu sluzieb, zodpovedd za vedenie poklade, odvod peniaznych prostriedkov.

7.1.4. Referat muzejnej pedagogiky a lektorstva

- pripravuje a realizuje edukacné programy, lektorské sprievody pre rdzne kategorie
navstevnikov muzea,

- didakticky spristupiiuje obsah a témy vedy a techniky na Slovensku prezentované $pecifickymi
prostriedkami muzejnej komunikacie, prostrednictvom edukaénych aktivit odovzdava
informécie o zbierkovych predmetoch v kontexte potrebe zachovavania ich spoloCenskej a
kulturnej hodnoty.

7.1.5. Referat udrzby

- zabezpeCuje pravidelnu interiérova udrzbu (vratane vystavnych priestorov, expozicii, vitrin,
exponatov) a exteriérovu udrzbu aredlu Muzea dopravy a d’alSich priestorov, v ktorych MD
realizuje ¢innost’ (kosenie, Cistenie od naletovych burin, odpratavanie snehu, vratane peronu
a v kol'ajisku, udrzba velkorozmernych exteriérovych exponatov),.

- elektro-udrzbarske prace odborného charakteru, pomocné prace pri instalacii vystav.
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7.2. Miizeum letectva v KoSiciach
Muzeum sa vo svoje] §pecializacii zameriava na dokumentovanie vyvoja lietadiel a letecke;j
techniky. Plni najma tieto ulohy:

a) na zaklade prieskumu a vedeckého vyskumu cielavedome buduje zbierkovy fond STM o
vyvoji vedy, vyroby a techniky na Slovensku, vratane Ceskoslovenska, o podiele Slovenska
a jeho osobnosti na rozvoji vedy a techniky, a to najma zbierku letectva a leteckej techniky.
Zbierkové predmety eviduje, vedecky spraciiva a ochrafiuje v zmysle platnych smernic.
Zhromazd'uje tiez modelovu, obrazova, zvukovu pripadne inu dokumentaciu o vyvoji
techniky, predovsetkym z oboru letectva, lietadiel a leteckej techniky,

b) cielavedome budovany zbierkovy fond odborne spravuje, zabezpeCuje jeho zakladné a
odborné oSetrenie, odborné ulozenie a ochranu v depozitdroch. Vykonéva odbornu
evidenciu zbierkového fondu (uréenych zbierok).

¢) zbierkovy fond vyuziva ako podklad pri dokumentovani vyvojovych stuptiov letectva a
leteckej techniky,

d) samostatne riesi alebo sa podiel'a na rieseni vedecko-vyskumnych uloh STM,

¢) v ramci svojej ¢innosti spolupracuje s muzeami, vedecko-vyskumnymi a Specializovanymi
ustavmi, Skolami, archivmi, vyrobnymi i nevyrobnymi organizaciami a inymi in§titGciami i
sukromnymi zberate'mi. Spolupracu vyuziva pre dokumentaciu dejin sledovanych odborov,

f) zabezpeCuje pisomni agendu a samostatne vybavuje administrativne prace suvisiace s
¢innostou Muzea letectva,
vedie priruénu Specializovanu kniznicu Kniznice STM v sulade s platnymi pravnymi
predpismi;

g) vykonéava odborné oSetrovanie zbierkovych predmetov leteckej a motoristickej techniky na
konzervatorskom a restauratorskom pracovisku muzea — referate konzervatorsko-
reStauratorskych &innosti leteckej techniky pod odbornym a metodickym vedenim Useku
odbornych ¢innosti STM.

Riaditel Muzea letectva priamo riadi referaty a zamestnancov v Muzeu letectva:
- referat letectva a leteckej techniky;

- referat konzervatorsko- restauratorskych Cinnosti leteckej techniky;

- referat odbornej ochrany historickych vozidiel a lektorstva,

- referat lektorskych Cinnosti;

- referat spravy arealu.

7.2.1. Referat letectva a leteckej techniky

Tvori, dokumentuje a odborne spravuje urcené zbierky. Vykonava odbornu spravu zbierkovych
predmetov a evidenciu a ochranu doc¢asne zverenych predmetov kultirnej hodnoty a d’alSich
predmetov (prijatych vypozi¢iek, namov a depozitov). ZabezpeCuje samostatny vyskum
v oblasti dejin vedy, vyroby a techniky (vedy, vyroby, techniky, dopravy a priemyslu) a podiela
sa na vedecko-vyskumnej Cinnosti, spravuje Specializovana kniznicu.

Podiel'a sa na sprostredkovani vystupov odbornej prace Sirokej verejnosti, podava odborné
vyklady a komentované sprievody v expoziciach a na vystavach, realizuje vlastné sprievodné
kulturno-spolocCenské a vychovno-vzdelavacie podujatia pre Siroku verejnost, tradi¢nymi
formami i online. Poskytuju informacie v sulade so zdkonom ¢. 211/ 2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam.

Pri vykonévani odborného oSetrovania zbierkovych predmetov riaditel’ postupuje v stcinnosti s
Usekom odbornych &innosti STM, ktory odborne a metodicky spravuje konzervatorské a
restauratorské pracoviska STM.

Referat konzervatorsko- reStauratorskych Cinnosti leteckej techniky v Muzeu letectva
v Kosiciach plni ulohy, uvedené v Clanku 4, v bode 4.4. tohto Organizaéného poriadku.
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7.3. Miizeum Solivar v PreSove

Muzeum sa vo svojej Specializacii zameriava na dokumentovanie historie tazby a vyroby soli na
Slovensku a v solnom zavode v PreSove. Dokumentuje vsSetky vyvojové etapy tazby,
spracovania, skladovania a distribucie soli.

Areal na tazbu a spracovanie soli bol vyhlaseny za Narodna kultirnu pamiatku a je sucastou
pamiatkovej zény Sol'na Bara.

Muzeum NKP Solivar plni najma tieto ulohy:

a) na zaklade prieskumu a vedeckého vyskumu cielavedome buduje vecne prislusny zbierkovy
fond STM, vratane dokumentéacie o vyvoji tazby a spracovania soli v regione a vo fabrike
Solivary, predovSetkym zbierku Banictvo - solivarnictvo v su€innosti s referatom banictva —
solivarnictva z Useku odbornych &innosti STM;

b) pod odbornym a metodickym vedenim referatu banictva — solivarnictva z Useku odbornych
¢innosti STM odborne spravuje zbierku Banictvo-Solivarnictvo, zabezpeCuje jej systematické
ulozenie 1 ochranu, poskytuje su¢innost pri odbornej evidencii zbierkovych predmetov,
zucastiyje sa na ¢iastkovych odbornych reviziach zbierky Banictvo-Solivarnictvo,

¢) spravovanu zbierku vyuziva ako zaklad pre prezentanu Cinnost’ a vychodisko sprievodnych
kultrno-vzdelévacich a kultirno-vychovnych podujati;

d) samostatne riesi alebo sa spolupodiel’a na rieSeni vedecko-vyskumnych tloh STM,
suvisiacich s poslanim a ulohami muzea;

¢) v ramci a v rozsahu svojej ¢innosti spolupracuje s inymi muzeami, vedecko-vyskumnymi a
Specializovanymi ustavmi, Skolami, archivmi, vyrobnymi i nevyrobnymi organizaciami a
inymi institiciami 1 sukromnymi zberateImi na Slovensku i1 v zahraniéi, vysledky ktorej
spoluprace vyuziva pre dokumentaciu dejin sledovanych odborov;

f) zabezpeCuje ochranu, drobné opravy a udrzbu na vSetkych spravovanych budovach,
objektoch a pozemkoch aredlu NKP Solivar v sulade s platnymi pravnymi predpismi,

g) uzko spolupracuje s Krajskym pamiatkovym uradom v PreSove ako dozornym organom nad
NKP Solivar.

Riaditel’ muzea priamo riadi zamestnancov na pracovisku v Muzeu Solivar v Presove:
lektor-spravca, lektor-kultirnoosvetovy referent, lektor-dozorca-informator-predajca vstupeniek,
udrzbar, upratovacky.

7.4. Postavenie riaditel’ov $pecializovanych muzei

Muzeum riadi riaditel’, ktorého na zaklade vysledkov vyberového konania do funkcie
ustanovuje a z funkcie odvolava generalny riaditel’ STM.

Riaditel $pecializovaného muzea vykonédva koncepcnu a analytickt ¢innost’ a vypraciva navrhy
a zamery rozvoja riadeného muzea, pravidelne vyhodnocuje plnenia programov a ro¢nych
planov hlavnych uloh STM/Cinnosti muzea.

Riaditel’ Specializovaného muzea najma:

a) zodpoveda za zabezpeCenie riadnej prevadzky a odbornej Cinnosti muzea, riadi, kontroluje a
koordinuje celkovu €innost’ muzea,

b) zabezpeCuje spravu prirucnej registratury, t. j. evidencia, tvorba, manipulacia, bezné
ulozenie a ochrana registraturnych zaznamov a spisov podla Registratirneho poriadku
STM, pravidelné odovzdéavanie registraturnych zdznamov a spisov z priru¢nej registratiury
do Registraturneho strediska STM,

¢) zodpoveda za ucelné vyuzivanie spravovaného majetku Statu, za realizaciu jeho ochrany,
navrhuje opatrenia, ako nalozit’ s prebytocnym a neupotrebitelnym majetkom Statu,

d) rokuje, pripravuje podklady a spracovava navrhy zmluv v stlade s Obcianskym a
Obchodnym zékonnikom a predklada ich na schvélenie generdlnemu riaditel'ovi STM,

¢) zodpoveda za spravnu pripravu podkladov pre likvidaciu faktur, miezd a ostatnych vyplat
zamestnancov muzea,
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f) zodpoveda za plnenie tloh v oblasti BOZP, poziarnej ochrany a CO,

g) predklada generalnemu riaditel'ovi STM névrhy na vhodné personalne a odborné obsadenie

pracovnych pozicii v muizeu,

h) zodpoveda za dodrziavanie pravnych predpisov, internych predpisov a smernic, aktov
riadenia, vydanych generdlnym riaditelom STM, predpisov o ochrane osobnych udajov, za
dodrziavanie predpisov BOZP, PO a CO, kontroluje dodrziavanie pracovnej discipliny,
podava navrhy na uplatnenie zodpovednosti podriadenych zamestnancov za porusenie
pracovnej discipliny,

i) sodbornou starostlivostou spravuje zverené referdty, zabezpeCuje zakladné oSetrenie

zbierkovych predmetov, ich odborné ulozenie a ochranu v depozitaroch,

j) prezentuje zbierkovy fond expozi¢nou a vystavnou formou vo vlastnych 1 cudzich

priestoroch a podiel'a sa na takejto ¢innosti inych subjektov,
k) spolupodiela sa na rieSeni vedecko-vyskumnych aloh STM,

1) poskytuje metodické usmernenie pre vSetky Specializované muzea technického zamerania a
ostatné muzea, ktoré vo svojich fondoch spravuju predmety, dokumentujuce vyvoj v oblasti

vedy a techniky,

m) spolupracuje s muzeami, vedecko-vyskumnymi a S$pecializovanymi ustavmi, Skolami,
archivmi, vyrobnymi i nevyrobnymi organizaciami i sukromnymi zberatelmi v rozsahu

predmetu Cinnosti STM,
n) zabezpeCuje sluzby navstevnikom (lektorské, dozor),

o) zabezpeCuje a vykonava Cinnosti v technickej prevadzke a udrzbe expozicii, vystavnych
priestorov, budov a aredlu muzea v spolupraci s usekom ekonomicko-prevadzkovym, v
spolupraci s Usekom marketingu, prezentacie a sluzieb a s Usekom odbornych ¢innosti

zabezpecuje realizaciu vystav v muzeu,

p) pri zabezpeCeni prevadzky muzea a/alebo uloh STM spolupracuje s ostatnymi vecne

funkéne prisludnymi organizaénymi utvarmi STM,
q) vytvara pracovné podmienky na zvySovanie odbornej urovne zamestnancov muzea.

Clinok 8
Poradné organy generalneho riaditel’a

zaujme optimalneho plnenia uloh zriad'uje generalny riaditel STM svoje poradné organy.

Clenov poradnych organov vymentva a odvolava generalny riaditel STM.

Ich pdsobnost’ upravuju rokovacie poriadky, ktoré schvaluje generalny riaditel STM.

Stalymi poradnymi orgdnmi generalneho riaditel'a su:

a) Vedecka rada — prerokovava zasadné otazky koncepcie a programu ¢innosti STM,
ako aj zasadné odborné otazky suvisiace s poslanim, ulohami, ¢innost'ou a rozvojom
STM. Clenmi Vedeckej rady su externi odbornici a interni zamestnanci muzea
zastupujuci vedné a technické odbory stvisiace so zameranim a Specializaciou STM.

b) Komisia na tvorbu zbierok — posudzuje nadobudanie zbierkovych predmetov
a zbierok do zbierkového fondu STM, navrhy na vyradenie zbierkovych predmetov
z odbornej evidencie STM a posudzuje nadobudanie predmetov s vyznamnou
dokumentaénou hodnotou, nesplfiajicich kritéria na ich zaradenie do zbierkového
fondu STM pre ucely budovania tzv. pomocného fondu. Clenov komisie menuje a
odvolava generalny riaditel STM z odbornych zamestnancov STM a externych
odbornikov z vednych odborov a disciplin, zastupenych v zbierkovom fonde STM.

c) Skodova a likvidaéna komisia — kvalifikovane posudzuje vzniknuté Skodové
pripady a predkladd navrhy na nakladanie s majetkom S§tatu v sulade s platnou
pravnou upravou.

Pre kolektivne posudzovanie a rieSenie zavaznych a Ciastkovych otadzok Cinnosti STM a v
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d) Kabinet pre dejiny vedy a techniky — koordinuje vedecko-vyskumnu cinnost
STM, zabezpeCuje posudzovanie vystupov vedecko-vyskumnych tuloh, odborne
spracovanych scenarov vystav a expozicii 1 odbornych stadii, urCenych na
publikovanie.

Clanok 9
Zaverecné ustanovenia

1. Tento Organiza¢ny poriadok nadobuda platnost’ a Gi€innost’ diia 01. 12. 2024,

2. Prilohami tohto Organiza¢ného poriadku su: Organizacna §truktura Slovenského technického
muzea, Organizatna $truktira Useku generalneho riaditel'a, Organizaéna $truktura Useku

odbornych ¢innosti, Organiza¢na Struktira Vysunuté pracoviska STM, Organiza¢na Struktira
Useku marketingu, prezentacie a sluZieb, Organiza&na $truktira Useku ekonomicko —
prevadzkového, Organiza¢na Struktira Muzea letectva v Kosiciach, Organizacna Struktura
Muzea dopravy v Bratislave, Organizacna struktira Muzea Solivar v PreSove, platné od O1.
12. 2024,

3. Diiom nadobudnutia a¢innosti tohto Organiza¢ného poriadku sa zrusuje, straca platnost’ a
ucinnost’ Organiza¢ny poriadok sp. zn.: STM-448/2022-10, e.¢.: 1091/2022 , G¢inny od 01,
01. 2023, vratane doterajSej organizacnej Struktury Slovenského technického muzea.

4. Tento Organizacny poriadok s prilohami — organiza¢nou Strukturou, platnou od 01. 12. 2024,

bol prerokovany s odborovou organizaciou pri STM.

5. Vo vsetkych internych predpisoch, smerniciach a inych vnutroorganizaénych normach
Slovenského technického muzea, v ktorych sa uvadza vyraz riaditel’ Slovenského
technického muzea“ v prisluSnom gramatickom tvare, sa tento vyraz nahradza vyrazom
»generalny riaditel’ Slovenského technického muzea® v prisluSnom gramatickom tvare.

V Kosiciach 27. 11. 2024.

schvalila 27. 12.2024:
Mgr. Zuzana Sullova, generalna riaditel’ka, v.r.



Slovenské technické muzeum
Organizacna Struktura platna od 01. 01. 2025

Usek generalneho
riaditela

generalny riaditel

Muzeum letectva

Muzeum dopravy

Muzeum Solivar

Poradné organy

v y
Usek odbornych &innosti Usek marketingu, Usek elfonomic,:ko-
prezentacie a sluZieb prevadzkovy

1

T

Nehnutelné technické pamiatky:
-NKP vysoka pec Huta ,Karol* vo Vlachove
-NKP Hamor v Medzeve

Vysunuté pracoviska:

- Mdzeum kinematografie
rodiny Schusterovej v Medzeve

- Kastiel v Budimire
- Mlzeum J. M. Petzvala
v Spisskej Belej

schvalila; Mgr. Zuzana Sullova, v. r.

generalna riaditel’ka




Usek generalneho riaditela
Organizaéna Struktara platna od 01. 12. 2024

tajomnik generalneho
riaditela, referat pravny a
referat kontroly

sekretariat generalneho
riaditela

referat personalnej prace

referat informatiky a
analytiky informacnych
systémov, spravy
bezpec€nosti IS

referat poziarnej ochrany,
bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci, energetiky,
civilnej ochrany,

ochrany utajovanych
skuto&nosti

referat verejného
obstaravania (tyzdenny
pracovny ¢as 25 hodin)

generalny riaditel

y

Poradné organy

Vedecka rada

Komisia na tvorbu zbierok

Skodova a likvidagna
komisia

Kabinet pre dejiny vedy a
techniky

schvalila: Mgr. Zuzana Sullové, v.r.
generalna riaditel’ka

referat zahrani¢nych
vztahov, prekladov a
edi¢nej ¢innosti




Usek odbornych &innosti
Organizaéna Struktara platna od 01. 01. 2025

referat banictva,
banictva-solivarnictva

namestnik generalneho
riaditela pre odborné
cinnosti

referat elektrotechniky

referat geodézie
a kartografie

referat hutnictva
a kovacstva,

supervizorstva odborného
trvalého uloZenia zbierok

referat strojarstva,
energetickych strojov,
textilnych strojov,
historickych veteranov,
stavebnictva

konzervator, restaurator

konzervator, reStaurator

referat fyziky, chémie a
zdravotnickej techniky

kniznica, registratirne
stredisko, archiv

referat astronémie

Planetarium

konzervator, restaurator
(tyzdenny pracovny ¢as 30
hodin)

schvalila: Mgr. Zuzana Sullové, v. r.
generalna riaditel’ka

referat
dokumentacie
- redakcie,
fotoarchiv

referat
centralnej
evidencie
zbierkovych
predmetov,
evidencia
fotoarchivu

centralny depozitar

Kastiel v Budimire

Mdzeum kinematografie
rodiny Schusterovej
v Medzeve

Muizeum J. M. Petzvala
V Spisskej Belej




Vysunuté pracoviska Slovenského technického muzea

Organizaéna $truktura platna od 01.01. 2025

vysunuté pracoviska
Usek odbornych &innosti

namestnik generalneho riaditela
pre odborné €innosti

Kastiel
v Budimire

Muzeum kinematografie
rodiny Schusterovej

v Medzeve

Mdzeum J. M. Petzvala
v SpisSskej Belej

\ 4

v v

spravca - lektor - kustéd
(tyzdenny pracovny ¢as 7,5

hodin)

spravca - lektor
(sezénny tyzdenny
pracovny ¢as 30 a 21,25
hodin)

spravca — lektor

schvalila: Mgr. Zuzana Sullova, v. r.
generalna riaditel’ka



Usek marketingu, prezentacie a sluzieb
Organizaéna Struktura platna od 01. 12. 2024

referat lektorstva, informatorstva
a dozornej sluzby

(lektor — dozor — informator)

referat lektorstva, informatorstva
a dozornej sluzby
(lektor — dozor — informator)

referat lektorstva, informatorstva
a dozornej sluzby
(lektor — dozor — informator)

namestnik

generalneho riaditela pre
marketing a prezentaciu

referat mizejnej
pedagogiky
(muzejny pedagég)

referat vystavnictva
(referent)

referat grafickej
propagacie a vystavného
wytvarnictva
(vytvarnik — grafik)

schvélila: Mgr. Zuzana Sullova, v. r.
generalna riaditel’ka



Usek ekonomicko-prevadzkovy

Organizaéna Struktura platna od 01. 12. 2024

namestnik generalneho riaditela
pre ekonomicko-prevadzkovu

3

referatinvestiénej
vystavby, obnovy

a udrzby objektov

¢innost
! v ' '
referat finanénej ucétarne referat mzdovej referat dopravy
ainformacnej sustavy uctarne a vybranych
fnangng odborny prevadzkovych ¢innosti
uctovnik - referent
rozpoctar informacnej
sustavy - upratovacka < Informator - denny
uctovnik vratnik
upratovacka —
Informator - denny
upratovacka < vratnik

elektroudrzbar

pomocny robotnik

schvélila: Mgr. Zuzana Sullova, v. r.

generalna riaditel’ka

vlastna ochrana

vlastna ochrana




Muzeum dopravy v Bratislave
Organizaéna Struktura platna od 01. 12. 2024

Muzeum dopravy v Bratislave

riaditel
Muzea dopravy

referat manazéra

referat mazejnej

dozorca, predajca
vstupeniek

A

kultary a prevadzky pedagogiky
a lektorstva
referat Zeleznicnej
a vodnej dopravy
upratovacka

referat cestnej
dopravy

pomocny lektor,
dozorca

udrzbar

schvélila: Mgr. Zuzana Sullova, v. r.
generalna riaditel’ka




Muzeum letectva v KosSiciach
Organizaéna Struktura platna od 01. 12. 2024

riaditel

Muzea letectva (tyzdenny
pracovny ¢as 30 hodin)

referat letectva
a leteckej techniky

schvalila: Mgr. Zuzana Sullova, v. 1.
generalna riaditel'ka

referat konzervatorsko-
reStauratorskych ¢innosti leteckej

techniky
konzervator - konzervator -
restaurator resStaurator

referat odbornej

ochrany historickych

vozidiel a lektorstva

(kustod-konzervator-

restaurator)

spravca arealu

referat
lektorskych
¢innosti
lektor
sezénny
tyzdenny
pracovny
éas 37,5a
21,25
hodin)

I ¢




Muzeum Solivar v PreSove
Organizacna Struktura platna od 01.12. 2024

riaditel MUzea Solivar

lektor — spravca || adrzbar
lektor — kultarno- ;l upratovacka (tyzdenny
osvetovy referent pracovny ¢as 30 hodin)
Upratovacka (tyzdenny
~ lektor, dozorca, pracovny &as 30 hodin)
informator, predajca
vstupeniek

lektor, dozorca,
informator, predajca
vstupeniek (tyzdenny
pracovny ¢as 30
hodin)

schvalila: Mgr. Zuzana Sullova, v. r.
generalna riaditel’ka



